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Respetado (s) Serior (es):

La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA “EMSERFUSA E.S.P.”,
es una Empresa Industrial y Comercial del Estado, del orden Municipal, con personeria,
autonomia administrativa, capital independiente y tutela administrativa, vigilada por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, cuya finalidad es garantizar a la
comunidad en general la prestacion eficiente y oportuna de los servicios publicos
domiciliarios a su cargo en forma regular, continua e ininterrumpida y permanente, guiada
por los principios de economia, eficiencia, efectividad, con plena cobertura y calidad,
logrando la excelencia de la gestién empresarial, buscando el desarrollo de su objeto
social siempre dentro del marco de la Constitucion y la Ley.

Conforme a lo anterior, y en atencién a los objetivos propuestos por la actual
administracion de la Entidad, se hace necesario la contratacion para la consultoria para
la preparacion técnica, administrativa, documental, capacitacién y acompafamiento
hasta lograr la acreditacién del laboratorio de medidores para agua de “emserfusa
e.s.p” ante un organismo de acreditacion y regulacion en Colombia. En
consecuencia, a lo anterior se le invita a presentar oferta para desarrollar el objeto
descrito, para lo cual se deben cumplir los requisitos establecidos y atender las
condiciones que se presentan a continuacioén:

1.- OBJETO: , ,
CONSULTORIA  PARA LA PREPARACION TECNICA, ADMINISTRATIVA,
DOCUMENTAL, CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO HASTA LOGRAR LA
ACREDITACION DEL LABORATORIO DE MEDIDORES para AGUA DE “EMSERFUSA
E.S.P” ANTE UN ORGANISMO DE ACREDITACION Y REGULACION EN COLOMBIA.

2.- REQUISITOS HABILITANTES Y DE SELECCION

REQUISITOS
HABILITANTES

Capacidad juridica a) Formato Unico de Hoja de Vida expedido por el
DAFP para persona natural o juridica y declaracion
juramentada de bienes y rentas (Unicamente para
contrato de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion.

b) Certificado de existencia y Representacion Legal del
contratista, con fecha de expedicién no superior a 30
dias calendario.

c) Registro Unico de proponentes o registro de
inscripcién como comerciante, segln sea el caso y
con fecha de expediciéon no superior a 30 dias
calendario.

d) Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional.
Cuando el contratista desarrolle una actividad
profesional, maestros de obras o técnicos
constructores

e) Fotocopia legible de la Cédula de Ciudadania de Ia
persona natural o del representante legal de la
persona juridica.

f) Fotocopia del RUT actualizado
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g) Verificacion Antecedentes de la Contraloria de la
persona natural o representante legal. En la cual el
contratista establece que no aparece en el boletin de
responsables fiscales, vigentes. ,

h) Verificacion Antecedentes de la Procuraduria de la
persona natural o representante legal donde
constatan los antecedentes disciplinarios del
contratista, vigentes. '

i) Verificacion Antecedentes judiciales de la persona
natural o del representante legal, expedido por la
autoridad competente

j) Paz y Salvo de aportes parafiscales y aprendices
SENA, expedido por ésta entidad (personas juridicas
con caracter de empresa).

k) Constancia del pago de seguridad social (salud,
pension, y riesgos laborales) si es el caso.

FINANCIERO:

Liquidez: LIQUIDEZ 2> 2.0

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el
indice de liquidez se calculara sumando las partidas de cada
integrante ponderadas de acuerdo con su porcentaje de
participacion asi:

(AC1*%P1) + (AC2*%P2) + (AC...N*%P...N) / (PC1*%P1) +
(PC2*%P2) + ( PC...N*%P...N)

Donde

AC1= Activo corriente integrante 1, 2 ....N

%P1= Porcentaje de Participacion Integrante 1, 2 ....N

PC1= Pasivo corriente Integrante 1, 2 ....N

ENDEUDAMIENTO
El proponente debera acreditar un Nivel de endeudamiento,
menor & igual a sesenta por ciento (60 %).

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el
Nivel de Endeudamiento se calculara sumando las partidas
de cada integrante ponderadas de acuerdo con su
porcentaje de participacion asi:

(PT1*%P1) + (PT2*%P2) + ( PT...N*%P...N) / (AT1*%P1) +
(AT2*%P2) + (AT...N*%P...N)

Donde

PT1= Pasivo Total integrante 1, 2 ..... N

%P1= Porcentaje de Participacion Integrante 1, 2 ....N

AT1= Activo Total Integrante 1, 2 ....N

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES > 2.0

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el
indicador de Razén de Cobertura de Intereses, se calculara
sumando las partidas de cada integrante ponderadas de
acuerdo con su porcentaje de participacion asi:

(UP1*%P1) + (UP2*%P2) + ( UP...N*%...N) / (GI1*%P1) +
(GI2*%P2) + ( Gl...N*%...N)

Donde
UP1= Utilidad Operacional integrante 1, 2 ... N

%P1= Porcentaje de Participacion Integrante 1, 2 ....N
Gl1= Gastos de Intereses Integrante 1,2 ....N
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El proponente deberd acreditar experiencia en EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP), en por lo
menos cinco (5) de los siguientes cédigos:
EXPERIENCIA

80-10-15-00
77-10-15-00
77-10-16-00
86-10-15-00
81-12-15-00
83-10-15-00
81-14-18-00

La suma de los contratos acreditados, debera ser igual o
superior al presupuesto oficial expresado en SMLMV.

En el caso de que el (los) contrato(s) aportado(s) haya(n)
sido ejecutados en consorcio o uniones temporales se
tomara el valor del contrato en forma porcentual de acuerdo
a la participacion del proponente en dicho contrato.

ANALISIS DETALLADO DE LOS COSTOS DE LAS
ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION DE LA
CERTIFICACION DEL BANCO DE PRUEBAS

En todo caso el proponente debera contemplar la inclusion
de todos los costos tanto directos como indirectos
necesarios para la correcta ejecucion de los trabajos.

Registro Unico de Proponentes.

Cada Proponente persona natural, juridica, o integrante del consorcio o unién temporal,
debera allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio
respectiva, el cual debe estar vigente, con fecha de expediciéon no mayor de treinta (30)
dias anteriores a la fecha de recepcién de las propuestas, en la cual conste su inscripcién

y clasificacion vigente en el RUP.

CRITERIOS DE SELECCION

PUNTAJE

Se calificard la propuesta siempre y cuando cumpla
con todos los requisitos habilitantes establecidos en la
invitacion (juridicos, financieros y de experiencia).

1. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Los contratos aportados deberan certificar experiencia
en preparacion y acompafiamiento, para lograr la
acreditacion de un laboratorio de medidores de agua,
ante el érgano de acreditacion.

Este requisito se acreditara con la presentacion de los
contratos y las actas de liquidacion.

En el caso de que el (los) contrato(s) aportado(s)
haya(n) sido ejecutados en consorcio o uniones
temporales se tomara de forma porcentual de acuerdo a
la participacion del proponente en dicho contrato asi:

Si la participacién del proponente es superior al 50% se
tomara como vélida, si la participacion del proponente
es igual o inferior al 50% no se tomara como valida.

EXPERIENCIA ESPECIFICA (40
puntos)

40 puntos a la propuesta que
presente cinco (5) contratos y las
actas de liquidacion, 35 puntos a la
propuesta que presente cuatro (4)
contratos y las actas de liquidacion, 30
puntos a la propuesta que presente
tres (3) contratos y las actas de
liquidacién, 25 puntos a la propuesta
gue presente dos (2) contratos y las
actas de liquidacién, 20 puntos a la
propuesta que presente un (1)
contrato y el acta de liquidacion.

2.TECNICO:
Se deben presentar como minimo todos los certificados
solicitados para el director de la consultoria y experto

TECNICO (20 PUNTOS)

20 Puntos a la propuesta que presente
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técnico. todos los certificados solicitados, si a

Se debera adjuntar la Hoja de Vida de cada uno de los
profesionales requeridos, en la cual se consignara la
experiencia académica y laboral que se pretenda
acreditar con los respectivos diplomas y certificaciones,
ademas de las referencias.

PERSONAL MINIMO SOLICITADO.
DIRECTOR

Dedicacion: 50%

Cantidad: 1

Los profesionales ofrecidos como Experto técnico
y Director de consultoria, debera acreditar como
minimo (10) aflos de experiencia general y en
particular lo siguiente:

a) Debe ser ingeniero industrial con formacioén
por parte del ICONTEC como Evaluador de
sistemas de Gestion de la Calidad y
Competencia técnica en Laboratorios de
Ensayo y calibracion segun la NTC-ISO
/IEC 17025.

b) Presentar experiencia como auditor lider
interno (al menos una (1)), en el area de
ensayo de medidores de agua con base en
la ISO/IEC 17025, durante al menos los
tltimos cinco (05) afios.

c) Haber participado como minimo en un
proceso de acreditacién, de un laboratorio
de medidores de agua logrando su
acreditacion, durante los Ultimos diez (10)
anos.

d) Haber desarrollado al menos 2 (dos)
capacitaciones demostrables, a través de
una institucion de orden gremial o
laboratorio acreditado, sobre la norma
ISO/IEC 17025. Durante los ultimos cinco
(5) afios.

EXPERTO TECNICO
Dedicacion: 100%
Cantidad: 1

a) Debe ser ingeniero mecanico o industrial
con formacién por parte del ICONTEC
como Evaluador de sistemas de Gestion de
la Calidad y Competencia técnica en
Laboratorios de Ensayo y calibracion segun
la NTC-ISO /IEC 17025.

b) Presentar experiencia como auditor técnico
interno (al menos una (1)), en el area de
ensayo de medidores de agua con base en
la ISO/IEC 17025, durante al menos los
Ultimos cinco (05) afios.

c) Haber recibido formacién por parte de
alguna institucion de metrologia nacional o
internacional debidamente validado en

la propuesta le falta al menos un
certificado solicitado su puntuacion
sera de 0.
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Colombia (anexar certificado), en el calculo
de incertidumbre, en el area especifica
medidores de agua domiciliarios.

d) Haber desarrollado al menos 3
capacitaciones demostrables, sobre la
norma base de la acreditacién NTC 1063
version 2007, durante los Ultimos cinco (5)
afios.

e) Haber participado como minimo en un
proceso de acreditaciéon, de un laboratorio
de medidores de agua logrando su
acreditacion, durante los ultimos diez (10)
afos.

3.0FERTA ECONOMICA:

OFERTA ECONOMICA (20
PUNTOS).

20 Puntos a la propuesta que presente
el menor wvalor, a las demas

propuestas no se le asignara puntaje.

4.CRONOGRAMA DE TRABAJO: Debera
Presentar un cronograma de las actividades y los
tiempos de entrega, incluyendo capacitaciones a
los funcionarios de la empresa de servicios
publicos de Fusagasuga. El programa debe ser
estructurado por capitulos y se deberan plantear
claramente las fechas de entrega.

CRONOGRAMA DE TRABAJO
(10 PUNTOS):

El proponente que presente la
programacion de los trabajos
cumpliendo con la totalidad y el
tiempo para la ejecucion del
contrato establecido en tres (3
meses) obtendra diez (10) puntos.
Si la programacion de los trabajos
no cumple con los parametros
establecidos o no es presentada el
proponente obtendra cero (0)
puntos.

5. CALIDAD: Se debe presentar como minimo
cinco (5) certificaciones de aprobacion vy
acreditacién de banco de pruebas. Avaladas por la
empresa o entidad contratante.

CALIDAD (10 PUNTOS).

10 Puntos a la propuesta que
presente cinco (5) certificaciones
debidamente Aprobadas y
acreditadas. a las demas
propuestas no se le asignara
puntaje.

TOTAL: 100 PUNTOS

CRITERIOS DE DESEMPATE EN CASO DE PRESENTARSE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, EMSERFUSA E.S.P.,
escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los Criterios de
Seleccion establecidos en la Invitacién a Ofertar del Proceso de Contratacion. Si persiste
el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los Criterios
de Seleccién establecidos en la Invitacién a Ofertar del Proceso de Contratacidon y asi
sucesivamente hasta agotar la totalidad de los Criterios de Seleccidn establecidos en la

Invitacién a Ofertar.

De persistir el empate se realizara sorteo de balotas en presencia de los oferentes
que se encuentren en tal situacion, el cual se realizara de la siguiente manera:

1. La Empresa dispondra de balotas debidamente numeradas.
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2. La numeracion de las balotas iniciara en el nimero 1 y continuaran numeradas en
orden ascendente.

3. El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados en
puntos, introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro. El numero de
balotas introducidas sera el doble al nimero de oferentes empatados en puntos.

4. Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para
participar en el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, o por estar
debidamente autorizado por éste ultimo.

5. La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo
en cuenta la primera letra del primer apellido o de la razon social del oferente, sea éste
persona natural, juridica, consorcio o union temporal.

6. Una vez el oferente tome la balota de |a bolsa la tendra en su poder sin hacer publico el
numero sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.

7. Posterior a esto, se hara publica la numeracién de las balotas que los oferentes tienen
en su poder.

8. EIl empate se resolverda a favor del proponente que haya sacado la balota
marcada con el mayor nimero. '

9. De la presente diligencia se levantara la respectiva constancia, con la firma de todos los
participantes.

3.- PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de tres (3) meses contado a partir de la firma del
acta de inicio, previa aprobacion de las garantias.

4.- OBLIGACIONES
Obligaciones del contratista:
1. Actuar conforme a las normas del medio ambiente.
2. Acatar el reglamento de seguridad industrial de EMSERFUSA E.S.P.

3. Efectuar los las acciones necesarias para la certificacién del laboratorio de
medidores en el tiempo convenido:

- Analisis Diagnostico del Laboratorio.

Determinar sistema de calidad

Determinar estructura del sistema de calidad

Documentos que debe llevar el sistema de calidad

-  Capacitaciones necesarias

Capacitacion en metrologia

Capacitacionen17025

Capacitacion en manejo de Documentos.

Capacitacion en Incertidumbre

Capacitacion en CMC

Capacitacién en solucion de NC

Capacitacion en NTC1063 partes 1y 3.

- Elaboracién y Revisién de Documentos obligatorios NTC 17025.

- Subsanar todos los documentos, equipos y accesorios necesarios para la
aprobacion del banco de pruebas

4. Dar cumplimiento a las normas del sistema de gestion integrado de calidad de la
empresa

5. Presentar al supervisor los informes de avance y el informe final
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6. Suministrar todas las herramientas y/o equipos necesarios para el correcto
funcionamiento y certificacion del banco de pruebas.

7. Entregar toda la informacion en medio magnético y fisico.

8. Solucionar las dificultades técnicas presentadas para lograr la acreditacion.

9. Se debe realizar capacitacion al personal de EMSERFUSA E.S.P en el manejo del
banco de pruebas.

10. Acompafiar y asesorar a EMSERFUSA E.S.P., hasta lograr la certificacion con la
entidad encargada de la calibracion y acreditacion de laboratorios en Colombia,
para el banco de pruebas de calibracién de medidores de agua de la Empresa.

11. Cumplir a satisfaccién con el objeto del contrato.

12. Suscribir pélizas de cumplimiento, calidad, pago de salarios y prestaciones
sociales.

TIPO O CLASE DE COBERTURA (o] VALORES VIGENCIA/ETAPA

GARANTIA NIVEL DE AMPARO

20% del valor del | Termino de vigencia del
Pdéliza de seguro Cumplimiento contrato contrato y cuatro (4)
meses mas.
Pago de salarios,
Poliza de sequro prestaciones sociales | 5% del valor del Termino de vigencia del
g e indemnizaciones contrato contrato y tres afios mas
laborales
Termino de vigencia del
o . - 20% del valor del contrato y un (1) afio
Poéliza de seguro Calidad del servicio contrato MAs.

Obligaciones de la empresa:

1.

w

Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del
presente contrato.

Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.
Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del ~ Supervisor.

Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de
seguridad social integral en salud y pensién.

4.1. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA

NA

4.2. PRODUCTOS

Efectuar los procesos para preparar el laboratorio de medidores, sus instalaciones y equipos de la
empresa de servicios publicos de Fusagasugéd EMSERFUSA E.S.P, para que la empresa tenga la
capacidad técnica de lograr la acreditacion por parte un organismo de regulacion en Colombia.
Ademas de realizar el acompafiamiento hasta que la Empresa obtenga la certificacion ante este
organismo.

iTEM

DESCRIPCION UNID CANT

Alistamiento y preparacion técnica del banco de pruebas para
calibracion de medidores de agua de la Empresa se servicios
publicos de Fusagasugd EMSERFUSA E.S.P. que ademas incluye
el diagnostico, el suministro de elementos y/o materiales, la
elaboracion de la documentacién requerida, articulacion con el
sistema de calidad de la empresa y la capacitacién del personal
de laboratorio para alcanzar la acreditacién ante un organismo que
lo certifique. Global 1
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- Diagnéstico técnico y administrativo del Laboratorio de medidores de agua

Sistema de calidad: Hacer el diagnastico integral
para su ajuste, mejora o desarrollo.

Estructura del sistema de calidad: Hacer el
diagnéstico integral para su ajuste, mejora o
desarrollo.

Documentos del sistema de calidad: Hacer el
diagnostico integral para su ajuste, mejora o
desarrollo.

- Capacitaciones necesarias

Capacitacion en metrologia
Capacitacionen17025
Capacitaciéon en manejo de Documentos.

Capacitacion en Incertidumbre

Capacitacion en CMC

Capacitacion en solucion de NC
Capacitacion en NTC1063partes1 y3.

- Elaboracién y Revision de Documentos obligatorios NTC17025.

- Alistamiento y preparacion técnica del banco de pruebas para calibracién de medidores de
agua de la Empresa se servicios publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P.

- Suministrar los materiales necesarios para la aprobacién de la certificacion del laboratorio
de calibracion de medidores.

- Articulaciéon con el sistema de calidad de la empresa.

- Entrega de la documentacion y capacitacion necesaria, tanto técnica como administrativa,
para preparar el laboratorio de medidores de agua y el personal de EMSERFUSA E.SP,
para alcanzar la acreditacion ante un organismo de acreditacion y regulacion en
Colombia.

- Acompafamiento a la Empresa de Servicios Publicos E.S.P., hasta alcanzar la acreditacion
ante un organismo de acreditacion y regulacion en Colombia del laboratorio de medidores.

5. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucién de la consultoria se desarrollaréd en la planta la venta del municipio de
Fusagasuga.

6. VALOR Y/O FORMA DE PAGO.

El presupuesto ESTIMADO para la ejecucion del contrato es de: CIENTO TREINTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 130.000.000). Incluido IVA y demas tasas y
contribuciones. La forma de pago sera mediante pagos parciales previa presentacion de
la factura de cobro y certificacion de recibido a satisfaccion por parte del funcionario
supervisor, sumado a la presentacion de los documentos idoneos que acrediten el
cumplimiento del pago a los sistemas de seguridad social en salud y pension y sujeto a la
entrega de los productos contratados de la siguiente manera:

- Un primer (1°) pago correspondiente al 25% del valor contratado, a la entrega del
Diagnostico técnico y administrativo del Laboratorio de medidores de agua.

- Un segundo (2°) pago correspondiente a otro 25% del valor contratado, a la
realizacién de las Capacitaciones objeto del presente contrato debidamente
acreditado y certificado.



A Q ,
Fuspeo PAGINA 9 de 10

Empress de Servicios Piblicos de Fusagasugt

CODIGO 110-F-02

INVITACION A OFERTAR - PUBLICA RSION 2.0
DE OFERTAS VERSION 2.

Un tercer (3°) pago correspondiente a otro 25% del valor contratado, a la revision,
elaboracién y entrega de todos los documentos, equipos y accesorios necesarios
obligatorios conforme a la norma NTC 17025, para lograr la aprobacion del banco
de pruebas.

Un cuarto (4°) pago correspondiente al 15% del valor contratado, al lograr la
certificacion del banco de pruebas de calibracién de medidores de agua, ante la
entidad encargada de calibracién y acreditacién de laboratorios en Colombia.

Un quinto (5°) y Ultimo pago correspondiente al 10% del valor del contrato a la
liquidacién del contrato.

7. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA.

La Supervisién del contrato sera ejercida por el jefe de la Division de Acueducto y el Jefe
de la oficina de planeacion e informatica o quien designe la gerencia.

8. REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAR

a)

b)

d)

e)

9)

h)

)

Formato Gnico de Hoja de Vida expedido por el DAFP para persona natural o juridica y
declaracién juramentada de bienes y rentas (Unicamente para contrato de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Certificado de existencia y Representacion Legal del contratista, Registro tnico de
proponentes o registro de inscripcion como comerciante, segin sea el caso y con
fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario.

Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional. Cuando el contratista desarrolle una
actividad profesional, maestros de obras o técnicos constructores

Fotocopia legible de la Cédula de Ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica.

Fotocopia del RUT actualizado

Certificaciéon de la Contraloria de la persona natural o representante legal. En la cual
el contratista establece que no aparece en el boletin de responsables fiscales,
vigentes.

Certificaciéon de la Procuraduria de la persona natural o representante legal donde

constatan los antecedentes disciplinarios del contratista, vigentes.

Certificado de antecedentes judiciales de la persona natural o del representante legal,
expedido por la autoridad competente

Paz y Salvo de aportes parafiscales y aprendices SENA, expedido por ésta entidad
(personas juridicas con caracter de empresa).

Constancia del pago de seguridad social (salud, pensién, y riesgos laborales) si es el
caso.
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Los contenidos en la capacidad juridica de los requisitos habilitantes

La Manifestacion de interés debera presentarse en la ventanilla de correspondencia o al
de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA “EMSERFUSA” ubicado
en la avenida las Palmas No. 4 — 66, de la ciudad de Fusagasuga, Departamento de
Cundinamarca, o al correo electronico juridica@emserfusa.com.co a mas tardar a [as
05:00 pm, de los dias 11 y 14 de septiembre de 2015. Y las propuestas con sus anexos
se recepcionaran Unicamente en la ventanilla de correspondencia, a mas tardar a las
05:00 pm, hasta el dia 16 de septiembre de 2015.

Cordial Saludo,

CESAR JLLIO GIRALDO INOSA

Gerente

4N
Firma o Visto Bueno: Ferney Cabrera

>
Elaboro y Proyecto: Ing. Isabel machado cadena’@
Jefe Divipién de acueducto.
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