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Empresa de Servicios Prithlivos de Fusagmsus
NIT.890.680.053-6
SOMOS AUTCRETENEDORES
RES, 11076 — 14 DIC/2001

ANEXO 1 DEL PROCESO N° 2016#234

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA SE PERMITE MODIFICAR EN EL
TEM DE CRITERIOS DE SELECCION EL PUNTAJE PARA EL MENOR VALORY ANEXAR
LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA INCLUIDAS EN EL. CONCEPTO
TECNICO 200-CTE-004-16 REALIZADO POR LA DIVISION ADMINISTRATIVA PARA EL
PROCESO 2016#234 Y LOS REQUISITOS MiN[MO’S PARA CONTRATAR ESTABLECIDOS EN
EL MANUAL DE CONTRATACION DE EMSERFUSA ESP

Criterios de seleccion establecidos en la invitacién y publicacién con radicado N°

234 del 21 de Enero de 2016
CRITERIOS DE SELECCIGN PUNTAJE

EXPERIENCIA ESPECIFICA: el propenente deberd demostrar durants | Para la propuesta que cumpla con la experiencia
los Gltimos 2 afios de experiencia en el servicio de vigilancia y seguridad especifica solicitada, se le dara 50 puntos

privada, se verificara corno minimo con dos {2) copias de contraios y sus
respectivas actas de liguidacion de los mismos.

. Se dard 35 puntos al proponente que presente
" - cerificaciones © evidencias documentales de fo
siguiente:
. salve conducto actualizado del armamento

CALIDAD: . Cursos actualizados y aprobados de los guardas
' vinculados
. Dotacidn y presentacion personal
» Sistema de radiocomunicaciones
. Se dara 25 puntos al proponente gue presante sl menor
valor, pero es de aclarar que fos precios no pueden ser
artificiales, para que esta situacién no vaya a general un
future desequilibric econdmicce en la ejecucién de la
relacidn contractual,
MENOR VALOR: Al primer proponentes serd 25 puntos

Al segundo proponentes sera 20 puntos

Al tercer proponentes serd 15 puntos

Al cuario proponentes serd 10 puntos

Al quinto proponente en adelante se le dara 5 puntes.

TOTAL 100 PUNTOS
Modificacion a la invitacién y publicacion con radicado N° 234 del 21 de Enero de

2016 (El nuevo texto quedara asi)
CRITERIOS DE SELECCION PUNTAJE

EXPERIENCIA ESPECIFICA: el proponente deberd demostrar durante | Para la propuesta que cumpla con la experiencia
los dltimos 2 afios de experiencia en el servicio de vigilancia y seguridad sspecifica solicitada, se le dara 50 puntos

privada, se verificara como minimo con dos (2) copias de contraios y sus
respectivas actas de liguidacién de los mismes.

. Se dara 35 punfos al proponente gue presente
certificaciones o evidencias documentales de o
siguiente:

. salvo conducto actualizado del armamento

. Cursos actualizados 'y aprobados de los guardas
vincuiados

. Dotacion y presentacidn personai

. Sistema de radiocomunicaciones

. Se dard 15 puntos al proponente que prasente el menor

valor, pero es de aclarar que los precios no pueden ser

artificiales, para que esta situacién no vaya a general un
futuro desequilibrio econgmico en la ejecucion de la
relacion contractual,

Al primer proponentes sera 15puntos

Al segundo proponentes serd 12 puntos

Al tercer proponentes sera 9 puntos

Al cuarto proponentes sera & puntos

Al guinto proponentes seréa 3 puntos

Del sexto proponente en adelanle no se les dara

puntuacion,

CALIDAD:

MENOR VALOR:
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TOTAL 100
Obligaciones Especificas del contratista:
o Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa,

bajo su propia responsabilidad,
« Ubicar en cada uno de los sitios o puestos de vigilancia objeto del contrato y en los
lugares en que la Empresa llegare a desarrollar su operatividad y requiera del servicio,

o Los guardas contratados deben estar en los horarios establecidos y con los elementos de

trabajo requeridos, necesarics y suficientes para el desarrollo de su labor.
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Ermpresa e Sevvivios Pablivos de Pusagasug
NIT.890.680.053-6
SOMOS AUTCRETENEDORES
RES. 11076 —~ 14 DIC/2001

e QGarantizar la efectividad y calidad del servicio de vigilancia en los sitios acordados en
cumplimiento del objeto contractual

s Evidencia documental que demuestre que estad autorizada por la supervigifancia para prestar
el servicio de vigilancia y seguridad privada.

s Informar sobre hechos y situaciones que requieran ser conccidos por parte de EMSERFUSA
E.S.P.- de forma clara y oportuna,

s Debera constituir las pdlizas de garantias las cuales son

TIPO O CLASE DE COBERTURA O NIVEL VALORES VIGENCIA/ETAPA
GARANTIA DE AMPARO
- - 10% del valor det Termino de vigencia del contrato y
Poliza de seguro Cumplimiento contrate cuatro (4) meses mas.
: 5 - - -
Péliza de sequro Calidad 10% detl valor del Term~|no df—: vigencia del contrato y un
contrato {1) afo mas.
. . . 5% del valor del La misma del contrato mas tres (3)
Poliza de segura Prestaciones sociales contrato afics
Responsabilidad .
Péliza de seguro Civil extracontractual 200 SMMLY Burante la duracion del contrato

s Garantizar que el personal contratado para la prestacion de este servicio cumpla con las
condiciones de idoneidad y competencias que permitan efectividad en la salvaguarda vy
custodia de los bienes de EMSERFUSA ESP

o Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento vy ejecucion del
servicio a prestar.

REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAR

a) Unico de Hoja de Vida expedido por el DAFP para perscna natural o juridica y declaracion
juramentada de bienes y rentas (Unicamente para contrato de presiacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

by Certificado de existencia y Representacion Legal del contratista, Registro Gnico de
proponantes o registro de inscripcién coma comerciante, segun sea el caso y con fecha de
expedicién no superior a 30 dias calendario.

c) Fotocopia de la tarjeta 0 matricula profesional. Cuando el contratista desarrolle una
actividad profesional, maestros de obras o técnicos constructores

d) Fotocopia legible de la Cédula de Ciudadania de la persona natural o del representante
legal de la persona juridica.

e) Fotocopia del RUT actualizado

f)y Certificacion de la Confraloria de la persona natural o representanie legal. En la cual el
contratista establece que no aparece en i boletin de responsables fiscales, vigentes.

g) Certificacion de la Procuraduria de la persona natural o representante legal donde
constatan los antecedentes disciplinarios del contratista, vigentes.

hy Certificado de antecedentes judiciales de la persona natural o del representante legal,
expedido por |la autoridad competente '

) Paz y Salvo de aportes parafiscales y aprendices SENA, expedido por ésta entidad
(personas juridicas con caracter de empresa).

i} Constancia del pago de seguridad social (salud, pensién, y riesgos laborales) si es el caso,

Cordialmente

CESAR JUHO GIRALDO ESPINO
Gerente de EMSERFUSA ES

Elaboré: Paola Andrea Casas Lopez- Aux. ’I‘emporalﬁ‘_é'ﬁ
proyectd: Carlos Alberto Redriguez Sanchez ~ I Division Administrativa
Revisd: Orlando Espinosa- Abogado contratista™p .

VoBa: Ferncy Cabrera Guarnizo — Jefe Clicina Jd riclic@\rf\

-2

VIGIEADA SUPERSERVICIOS - MOMSRO UNICO 08 REGISTRO MUIR 4 ~ 25200000

Avenida Las Palmas No.4-66 PBX 867 98 77 Lineas de atencion 24 horas 8672577 - 8675722 - 8673922
emserfusa@emserfusa.com.co pagr@emserfusa.com.co www.emserfusa.com.co

“Calidad... Sinénimo de Emserfusa”



