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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA EMSERFUSA E.S.P.
COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

ACTA No 03 DE 2020

LUGAR: Sala de Juntas de la Gerencia — EMSERFUSA ESP
FECHA: Fusagasugd, Septiembre 4 de 2020
HORA: 4:00 pm

ASISTENTES:
Miembros del Comité:

Dr. RENE BALLEN VILLAMARIN. Gerente EMSERFUSA ESP - Presidente Comité de
Coordinacion de Control Interno.

Dr. NICOLAS OTERO GARCIA. Jefe Oficina Juridica.

Ing. SERGIO LYNETT. Jefe Divisién Acueducto

Ing. JAVIER ROJAS FELIX. Jefe Division Alcantarillado

Ing. JONATHAN CORDOBA FONTECHA. Jefe Division Aseo

Ing. OSCAR ACHURY GARZON. Jefe Division Plantas de Tratamiento

Dra. MILENA CASTIBLANCO. Jefe Oficina de Planeacion e Informatica

Dra. MAGDA LORENA BARRAGAN. Jefe Division Financiera

Dra. GLORIA AMPARO CASTRO. Jefe Division Administrativa

Dra. YOLIMA SOLANILLA Jefe (E) Division Comercial

Dra. ANNY ORTEGON GARAVITO. Jefe Oficina Control Disciplinario Interno.

Dr. FERNANDO OVALLE PENA, Jefe Oficina de Control Interno - Secretario del Comité

ORDEN DEL DIA:

Llamado a lista y verificacion del quérum.
Aprobacion del orden del dia.

Evaluacion del Sistemas de Control Interno
Modificacion al Plan Anual de Auditorias
Seguimiento Auditorias del periodo.
Proposiciones y varios.

DESARROLLO

. Siendo las 4:15 pm se llamo a lista encontrandose presentes los doce (12) miembros del comité,

existiendo quérum.

. El Presidente del comité da lectura al orden del dia. Somete a probacion por los miembros y se

aprueba por unanimidad.
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En este punto, el Presidente del comité cede la palabra al Jefe de la Oficina Control Interno para
que realice la presentacion de los temas a tratar.

. EVALUACION DEL SISTEMAS DE CONTROL INTERNO

Teniendo en cuenta que con la expedicion del Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual se
modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo
relacionado con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, se
crea un solo Sistema de Gestion y se alinea con el Sistema de Control Interno, hoy todas las
entidades publicas requieren actualizar y/o implementar el Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion MIPG, modelo que incorpora el Modelo Estandar de Control Interno MECI a través de la
7a dimensién del mismo. Esta estructura requiere de un andlisis articulado frente al desarrollo de
las politicas de gestion y desempefio contenidas en el modelo y su efectividad en relacién con la
estructura de control, este Udltimo, aspecto esencial para garantizar el buen manejo de los
recursos, que las metas y objetivos se cumplan y se mejore la prestacion del servicio a los
usuarios, ejes fundamentales para la generacién de valor publico.

Teniendo en cuenta lo anterior y dada la necesidad de dar cumplimiento a la dispuesto en el
articulo 156 del Decreto 2106 de 2019, el presente formato busca que las entidades cuenten con
una herramienta para evaluar sus Sistemas de Control Interno de manera integral y permitirle al
Jefe de Control Interno o quien haga sus veces llevar a cabo el informe de evaluacion
independiente sobre el mismo para su publicacién cada seis (6) meses, en el sitio web de la
entidad.

La Evaluacion del Sistemas de Control Interno para la vigencia 2020, se realiz0 mediante el
diligenciamiento de un cuestionario previamente remitido por el DAFP.

El cuestionario esta elaborado bajo un archivo Excel y evallo cada uno de los ELEMENTOS DEL
MECI asi:
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1- Ambiente de Control: Este cont6 con 5 Lineamientos para evaluar, para un total de 24

preguntas.

2- Evaluacién de Riesgos: Este cont6 con 4 Lineamientos para evaluar, para un total de 17
preguntas

3- Actividades de Control: Conté con 3 Lineamientos para evaluar, para un total de 12
preguntas

4- Informacién y Comunicacién: Este conté con 3 Lineamientos para evaluar, para un total de
14 preguntas

5- Actividades de Monitoreo: Conté con 2 Lineamientos para evaluar, para un total de 14
preguntas.

De igual forma terminada la evaluacion arroja los resultados en las pestafias de Analisis de
Resultados y otra de Conclusiones.
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Andlisis de Resultados: Esta hoja permite establecer si el Sistama de Control Interno evaluado se encuentra PRESENTE y FUNCIONANDO,
pemitiéndo definir punos de mejora a través de ios componentas del MECI y su amticulacion con las Denensiones del MIPG

F G |

Clasificacion

Descripcion Observaciones del Control
Cuando en el anilisis de los requerimientos en los
Se pr y funch cor por lo tanto se requiere
dierantes ponentes del MECI se cuerte oon acciones o actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del marco de las
aspectos evaluados en nivel 3 (presente) y 3 lineas de def

(funcionando).

Cuando en el analisis de los requerimientos en los
diferentes componentes del MEC| s& cuente con
aspectos evaluados en nivel 2 (presente) y 3
(funcionando).

y VI "

pr y pero requiers mejoras frente a su
disefio, ya que opera de manera efectiva

Deficiencia de

(Disefio o

Cuando en el anilisis de los reg enlos
diferentes componentes del MEC| se cuente con
aspectos evaluados en nivel Z (presents) y 2
{funcionando); 3 (presente) y 1 (funcionando); 3
(presents) y 2 (funcionando); 2 (presants)y 1
funcionando)

Se a presente y fu

pero reguiere acciones dirigidas a
su diseo ylo of L

Cuando en el analisis de los regquer on los
diferentes componentes del MEC| se cuente con
aspectos evaluados en nivel 1 [presente) y 1
(funcionando);1 (presente) y 2 (funcionando);
1{presente) y 3 {funcionando).

No se encuentra presente por lo tanto no esta funcionando, lo que hace que
s requieran dirigidas a for sudl yp on marcha

- Conclusiones: Esta hoja permila establecar si el Sistama de Control Interno evaluado se encuantra PRESENTE y FUNCIONANDO, definiendo
puntos de mejora a fravés de los componenies del MECI y su relacion con las Dimensiones dal MIPG

- Definiciones: Algunos 1érminos asociados & con control intemo vy utilizados en diferentes partes del formato

Instructive

Definiciones

R ST T ] o conuncacon | no o e |

Conclusiones

La Oficina de Control Interno remitié las preguntas a cada jefe de Proceso, de acuerdo con la
Dimensién o la Politica de MIPG asociada al requerimiento.

Cada responsable debia dar la evidencia de como la Entidad estd dando respuesta al
requerimiento y colocar las Evidencias de cada Control. La Oficina de Control Interno procedio a
evaluar las evidencias para cada caso y a ealizar la calificacion teniendo en cuenta los
REQUERIMIENETOS de PRESENTE y FUNCIONANDO.

Finalmente como resultado de la evaluacion arrojé una calificacién del 79.3%, presentando de
igual forma una calificacion para cada elemento MECI evaluado asi:

VIGILADA SUPERSERVICIOS - NUMERO UNICO DE REGISTRO NUIR 1 — 25290000 - 2

Avenida Las Palmas No.4-66 PBX 867 98 77 Lineas de atencion 24 horas 8672577 - 8675722 - 8673922
emserfusa@emserfusa.com.co emserfusaesp@gmail.com www.emserfusa.com.co

iCon La Fuerza de la Gente!



mailto:emserfusa@emserfusa.com.co
mailto:emserfusaesp@gmail.com
http://www.emserfusa.com.co/

emserfusa...

NIT.890.680.053-6
SOMOS AUTORETENDEORES
RES. 11076 — 14 DIC/2001

IR0 0012016

BUREAU VERITAS

Cortibiantiue

Eoeprce dle Servicion Mablicor de Nuaganigs

Nesmdee de |s Erdictad

Frvasda Evauader

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA. EMSERFUSA ES P,

VIGENCIA 2020

- Estado del sistema de Control Interno de 1a entidad

-~

Condusion general sobre 1a evaluacion del Ststema de Control Intermo

:u‘hm:;nndo amcamammwnummnmmm-nswmnamuyum
j1sitos y de manera Con b ingarmmntacdn dol Modeks egrads o ¥ .My-u -mawmmnum
IMEOra0e? ($1) en Drocess | El de s Lineas de Delensa. Los Principioa dol MECK 1 hacdn 3‘ tasico pora garantzar b
m"" St mmmmnmmmmLommummmmﬂ:umum:mmnmmcm
e GOG1 2045 denanolango un sister de caldad ¥ un conbrol de B oeetdn o s procesce
respoestay
i:m;‘m?:.* 1 St G COnTol IFnms 56 e0Cusdrn L Giedso 0w Ll stLcha o Emerlun y fa SE7a000 U3 M08 e Z s QUINELI o lacthectad on ol
ool & cunplimionto de wus obyetvos. E) Comte de Gessdn y Desampefio, como el Constd de Coomrnckin do Conrol intemmo son iretancias auo hom 2poyaso of
obprUvos svaluados T (S1%0) Setemn P al dsun
(A2sTifique Su Pespaesta) 2 umeln
La entidad Ceenia Sento de
:'"’m":“"n:.ﬁm“ Conn s 0oty wn Viganc o A o 7mwmumudouwumauum¢-b¢cummmu
Institocionalidad (Lineas de i e b form O . G0 TOITTEE Guw 8 festice o Lo aetaly "
que fa p " £ funcionarios de & Ertidad, para ol 35t o contel ntemo
toma de deciviones framie al
contred (SaNo) (Juatifique sa
rrsg

7 El components
Compannie exti poesante y

funcionendo?

Mivel e Cramplimaeto

Nivel de
Cumnplimientta
compoOnenie
preseniado oo el
infome antetion

Ealndo ol componentn
presontado en el infoome
mnterior

campanents

Esmerfums comrsa cufn un mietuado Artsenle de Conted
Sus offece condcomes POt Bvas paro Bewar 3 cobo of
aprckio oot Control tnserme 1) Coned de Coordracen de
Contal ¥emo cumphs 6o0 sus TUNsones ap0yeco son of
Cwmotcﬂﬁyl.w La Swpresa adopio of
|Chago de - e
rmummvmauw

Resunads de Ly svalucion
tealizats ante of FURAG 2 8o
12 vigencia 2019

-
‘Tncwawmn—mmm—
[!lm Tanto Mapa 0o Resgos por Praceso, somo of
vmmwacmuwnm

cala tro de s ¥
tectiucas, uon—uvmmma-r
a0 fe O procose.

Rerutads de la evalucion
realizada arde W TURAG 2 d»
18 vigencia 2008

{

£ sinterra de Lewas de Defermas & pomedco bevar & cated
B atecalec 3 cortul iz tuwws de areer o con
TURSTO et 09 Qe etiin de £3830d 48 encueTYaN
Solsdurerts Qotamertads ¥ D3 evide s 200 10 ooy
# ¥aves O formats doodadcs pars of comtml de ke

[ Sfersrtes artvcaden

ftesuitads de ba evalusion
twalizada ante of FURAG 2 de
1a vigencia 2049

Do CUBALE G0N U 319800 O I0OTI CHIN e 10 &8 DD,
0 tue ha Sfilado o (roceasmants de sne
rfomacén Se seansd en ol o de orse medce coma s

Wesaads Os 13 evalucion
tnalizada ante of FURAG 2 Se
12 vigencia 301%

TRGE S BOCAME B DI WHD y COMRcS NATIENaNG sate
oy

El Nuevo Cuestionario para realizar la Evaluacion Semestral fue socializado con las Oficinas y
Divisiones que tienen a su cargo el manejo de MIPG vy el resultado consolidado se encuentra
subido a la pagina web de Emserfusa, en la parte asignada a Control Interno.
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. MODIFICACION AL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS VIGENCIA 2020

El jefe de la Oficina de Control Interno pone en consideracion del Comité, la modificacién de las

fechas de las Auditorias que iniciaban a partir del mes de Septiembre, en razén a que la Oficina
de Control Interno debi6 atender la Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral, practicada por
la Contraloria de Cundinamarca, atrasdndose el inicio de algunas auditorias internas de gestion.

El Plan Anual de Auditorias a partir del mes de Septiembre quedaria asi:
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Aprobé C.I.C.I. N° 3 de Noviembre 20 de 2019.

PROCESO Fecha de inicio Fechas de ejecucion Fecha de Terminacion
ACUEDUCTO Marzo 9 de 2020 Marzo 9 al 13 de 2020 Marzo 30 de 2020
ASEO Abril 13 de 2020 Abril 13 al 17 de 2020 Abril 24 de 2020
PLANTAS DE TRATAMIENTO Mayo 20 de 2020 Mayo 20 al 27 de 2020 Junio 5 de 2020

PLANEACION E INFORMATICA

Junio 16 de 2020

Junio 16 al 23 de 2020

Julio 3 de 2020

ADMINISTRATIVA

Julio 13 de 2020

Julio 13 al 17 de 2020

Julio 27 de 2020

FINANCIERA

Agosto 3 de 2020

Agosto 3 al 10 de 2020

Agosto 18 de 2020

ALCANTARILLADO

Septiembre 4 de 2020

Septiembre 4 al 10 de 2020

Septiembre 25 de 2020

JURIDICA

Septiembre 28 de 2020

Septiembre 28 al 2 Octubre
de 2020

Octubre 9 de 2020

COMERCIAL

Octubre 19 de 2020

Octubre 19 al 23 de 2020

Octubre 30 de 2020

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Niviembre 3 de 2020

Noviembre 3 al 9 de 2020

Noviembre 17 de 2020

DIRECCIONA

M. ESTRATEGICO

Noviembre 23 de 2020

Noviembre 23 al 27 de 2020

Diciembre 4 de 2020

TOTAL

11

Esta modificacion es aprobada por unanimidad.

. AUDITORIAS DEL PERIODO

1 AUDITORIA AL PROCESO DE FINANCIERA|

El proceso dentro de la Auditoria de Gestion presentd 1 Accion Correctiva y 2 Acciones de
Mejora. Adicionalmente se generaron 3 Observaciones que deben analizarse con el fin de que

no se conviertan mas adelante en hallazgos de auditoria.

ACCION CORRECTIVA N°1: PUBLICACION ESTADOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTO

En auditorias anteriores se alertd sobre la a la desactualizacion de la pagina web, lo cual se
evidencia nuevamente, por lo cual se levanta esta accion, con el fin de mantener actualizada esta

informacién acorde con las normas mencionadas.
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*Referente a la ley 734 de 2002, articulo 34 numeral 36:

36. Publicar mensualmente en las dependencias de la respectiva entidad, en lugar visible y
publico, los informes de gestion, resultados, financieros y contables que se determinen por
autoridad competente, para efectos del control social de que trata la Ley 489 de 1998 y demas
normas vigentes.

*Contaduria General de la Nacion - Resolucion N° 182 de Mayo 19 de 2017:

ARTICULO 1. Incorpdrese, en los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad
Publica, el Procedimiento para la preparacion y publicacion de los informes financieros y contables
mensuales que deban publicarse de conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734
de 2002, con el siguiente texto:

En el marco de sus competencias constitucionales y legales, la Contaduria General de la Nacién
expide este procedimiento con el objetivo de establecer los lineamientos para la preparacion y
publicacion de los informes financieros y contables mensuales, que deban publicarse de
conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002.

Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del derecho de acceso a
la informacion publica nacional y se dictan otras disposiciones:

Articulo 3°.0tros principios de la transparencia y acceso a la informaciéon puablica. En la
interpretacion del derecho de acceso a la informacién se debera adoptar un criterio de
razonabilidad y proporcionalidad, asi como aplicar los siguientes principios:

Principio de la divulgacidon proactiva de la informacién. El derecho de acceso a la informacion
no radica Unicamente en la obligacién de dar respuesta a las peticiones de la sociedad, sino
también en el deber de los sujetos obligados de promover y generar una cultura de transparencia,
lo que conlleva la obligacion de publicar y divulgar documentos y archivos que plasman la
actividad estatal y de interés publico, de forma rutinaria y proactiva, actualizada, accesible y
comprensible, atendiendo a limites razonables del talento humano y recursos fisicos y
financieros.

REVISION PAGINA WEB

. Para la vigencia 2019 falté publicar los E.F a Junio. De igual forma se observa que se publican

con mucha posterioridad a la aprobacién de la Junta Directiva.

No se evidencian subida ninguna informacion de ejecuciones presupuestales para la vigencia
2020, solo la aprobacién del presupuesto inicial.
No se evidencian subida ninguna informacion presupuestal para la vigencia 2019
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4. Ingresando por el link de transparencia aparece un menu que dice: presupuesto y en su interior un

titulo que dice: informacion de ejecucion presupuestal histérica anual. Al entrar alli aparece un
listado de ejecuciones presupuestales de afios anteriores y un archivo que dice: ejemplo: listado

de etiguetas de Word, que no tiene nada que ver con la parte presupuestal, debe por tanto
revisarse constantemente la pagina web.

ACCION DE MEJORA N°1: PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA. PAC

De acuerdo con las normas sobre la elaboracion del PAC y a la informacién solicitada en la
Rendicion de la Cuenta Anual, formato F-09 en el cual se rinde la ejecucion del PAC, se debe
elaborar el PAC de la vigencia y realizar los seguimientos periddicos de acuerdo con la ejecucion
presupuestal.

Observamos que, en el formato rendido, tanto los ingresos como los gastos se dividen en
doceavas partes, contrariando toda norma de elaboracion del PAC, como se evidencia a
continuacion.

En meses anteriores esta Oficina entregd al Técnico de Presupuesto un archivo Excel para su
elaboracion, con algunas consideraciones como la proyeccion mensual de los ingresos de
acuerdo con la estacionalidad y comportamiento histérico de los mismos, a fin de que la
proyeccion de estos NO se realizara en doceavas partes como se evidenci6 en el formtao
rendido a la Contraloria.
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Ewrprees d Servicion Nabloox de Noagaass

VIGENCIA FISCAL APROPIACION 2019 2019 2019 019 2019 i
CONCEPTO TOTAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO J
A |D|SPON|B|L|DAD 273,190,597 22,765,883 22,765,883 22,765,883 22,755,883] 22,765,883
IB [INGRESOS CORRIENTES (C+D+E+F) 37,396,618 433 5.338,787.599| 5,388.787.599' 5.388.787.699[ 5.388.787.599' 5.333.787,599' 6,3
[C |VENTA POR SERVICIOS 32,410,044,596] 26758370500  2,675,837,050] 2675837,050]  2675,837,050] 2,675,837,050] 2.6
Acueducto 13838325065 1,153,193,755) 1,153,193,755] 1153193755 1153193755 1153193755 1.1
Alcantarillado 9,874,906,801 822,908,900 822,908,900 822,908,900 822,908,900 822,908,900 8
Aseo 8,396,812, 731 699,734,394 699,734,394 699,734, 3% 699,734,3% 599,734,3% 6
|0 |BIENES COMERCIALIZADOS 1,116,679,841 93,056,653 93,086,653 93,056,653 93,056,653) 93,096,653
medidores 1,014,395,773 84,532,981 84,532,981 84,532,981 84,532,981 84,532,981
Accesonos 102.284,058] 8,523,672 8,523,672 8,523,672 8,523,672 8,523,672
[ | n n n n n

PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA. PAC

Es un instrumento mediante el cual se define el monto maximo mensual de fondos disponibles y el
monto maximo mensual de pagos. Es el Instrumento de gestion financiera en el que se establecen
los montos con que contara la entidad para el cumplimiento de los pagos respectivos, de acuerdo
con la disponibilidad de recursos.

El Decreto 111 de 1996 establece que la ejecucién del presupuesto debe hacerse a través del
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, asi mismo define que es este instrumento y sus
objetivos en los siguientes términos: “ARTICULO 73. La ejecucion de los gastos del Presupuesto
General de la Nacion se hara a través del Programa Anual Mensualizado de Caja, En
consecuencia, los pagos se haran teniendo en cuenta el PAC y se sujetaran a los montos
aprobados en él.

Adaptacion del PAC en las entidades territoriales.

Considerando las caracteristicas de las entidades territoriales, en especial que deben garantizar la
destinacion adecuada de los recursos con destinacion especifica y que, por ende, manejan
recursos en cuentas separadas de la cuenta Unica, se realiza la siguiente propuesta de
elaboracion del PAC.

Tipos: En este sentido el PAC puede ser de dos tipos: a) PAC de la vigencia actual, que tiene
como marco de asignacion los recursos del presupuesto de la vigencia fiscal. Este puede
modificarse durante el afio, atendiendo el principio de anualidad. b) EI PAC de reservas y cuentas
por pagar (lo que la nacién llama rezago del afio anterior) constituido al cierre de la vigencia fiscal
y ejecutado en la vigencia siguiente, sin posibilidad de modificacion porque se circunscribe a la
ejecucién de los compromisos adquiridos conforme a la apropiacion presupuestal del afio anterior.
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ACCION DE MEJORA N°2: CONCILIACION BANCARIA

LISTADO DE CUENTAS CONCILIACION BANCARIA

Ano: 2020 Mes.: junio
Codigo Nombre Sin Movimiento Debito Credito Exmacto | Conciliado
en el Mes
11100500113 AV Villas 45117-1250 00.00 499.727.814.00 900,000,000.00 00.00 L]
11100500115 DVDA 40606999 9308 00.00 3.491.580.00 187.446,290843  583,780,090.69 vl
11100600101 AVVillas Cta No. 5-2286 00.00 900.018.881.18 603.360.656.01 2.190.434.513.90
[1 1100600102 Cja Social 26504836462 00.00 193,580.042.82 4.255.544.00 00.00 [l ]
11100600106 DVDA 06117-3 00.00 95,646.225.16 280,019.750.00  104,556,381.51
(11100600107 Dda 40607005-4399 00.00 10,823,788.73 160.000,000.00 00.00 1)
11100600110 Dwda 40607006-7357 00.00 256,434,855 99 830.000,000.00 00.00 ]
11100600111 Dwda 40607007-0336 00.00 11,969.735.89 00.00 00.00 O
\11100600112 Dwda 40600015-3816 0000 118140222264 624962082613 00.00 ]
11100600115 BBVA 3730200222830 Gelsa 00.00 221.299.710.00 2241 636.629.00 5.690.886.33 o
(1100600116 BBVA 3720200414239 Banca Movil 00.00 57.967.318.00 389.00 00.00 )
11100600120 Popular Ah 220-353-01063-3 00.00 230.903.55 16,163.38 00.00 U
11100600133 Banco Agrario de Colombia 272-5 00.00 21.548.00 00.00 00.00 L]
11109001 DVDA FONDO DE INVERSION COL 0000  6.4900,088.421.49 00.00 00.00 ]
\[1109002 Fonde de Inversion BBVA Pais G 0000 2.209,038.645.46 00.00 00.00 L)
1132100102 BBVA 9020022-5296 CONV 2010-00 00.00 22.049.00 00.00 6628408256
1132100104 Caja Social 2402631-8590 Conv 004-2 00.00 5490 00.00 1.827.653.69
1132100106 Dvda 2182 Conv 10-2013 00.00 341.08 00.00 4,159.911.07
1132100107 Dwda 6985 conv 04-2014 00.00 1.192.90 00.00 14,548 360.90 vl
1132100108 BBVA 174976 conv 1310-2014 car mp 00.00 294 056.00 00.00 444 225012.00
[1131100111 Fdo cesantias Proteccién cuenta 63279 00.00 75,729.256.35 37.300.000.00 00.00 ] I
1132100112 BBVA No.378324644 conv 2016-001 00.00 7.304.00 00.00 15,999.093.57 vl
1132100114 BBVA 378354207 Conv 2017-0519 00.00 120.001.00 12,600.00  287,017,331.62 vl

Para la conciliacion de Abril, Mayo y Junio de 2020 se evidencia de la cuenta 1132100111 Fdo
cesantias Proteccion cuenta 65279 no conciliada.

JUNIO 2020. Para la conciliacién bancaria del mes de junio se evidencia de 23 cuentas, 11
cuentas se encuentran conciliadas, 12 cuentas bancarias por conciliar.

Para el cierre de Junio de 2020 se observan 12 cuentas bancarias sin conciliar.
También cabe resaltar, que con casi todos los bancos recaudadores se estan presentando
diferencias al momento de recibir los archivos planos, existiendo valores que no se pueden

identificar oportunamente, debiendo recurrir a Sysman para aclarar el tema.

De acuerdo con lo anterior se deben realizar los esfuerzos necesarios para lograr la conciliacion
de todas las cuentas bancarias y evitar retrasos en la preparacion de los estados financieros.
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OBSERVACION N°1: Debe llevarse al Comité de Gestion y Desempefio el comportamiento
descendente de los ingresos, de forma que se tomen decisiones en cuanto a ajustar los gastos, a
fin de que no se llegue a un desequilibrio presupuestal.

RECAUDOS SERVICIOS ACUMULADOS A 30 DE JUNIO DE 2020

VENTA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
Valor Proyectado a30de| Recaudo Acumulado a
Junio 30 de Junio

Porcentaje de
eficienciav/s metaa
junio

Detalle

Acueducto 7,652,861,114.32 6,729,048,925.72 88%
Alcantarillado 5,540,330,852.86 4,949,318,799.73 89%
Aseo 4,109,178,091.76 4,109,036,744.55 100%
Venta de bienes 644,210,185.13 422,802,263.00 66%
Subsidios 325,000,000.00 212,867,263.00 65%
Totales 18,271,580,244.06 16,423,073,996.00 89.88%

Encontramos que el recaudo acumulado por estos conceptos a 30 de junio de 2020 es de
$16.423.073.996 con un 89.88% de eficiencia, y un promedio mensual de $2.737.178.999 valor
que refleja la situacion de la actual contingencia.

TOTAL INGRESOS MENSUALES NO RECAUDADOS POR VENTA DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

3,045,263,374

Meta mensual

Promedio mensual recaudado a 30 de junio de 2020 2,737,178,999

-308,084,374
89.88%

Por debajo de la meta

Porcentaje de eficiencia

Con relacion a los subsidios, se han recaudado $212, 867,263 correspondiente a los meses de
septiembre, octubre, noviembre y diciembre de la vigencia 2019, sin embargo, estos valores se
tienen en cuenta en la presente vigencia debido a que son recaudados en la misma.

OBSERVACION N°2: Debe insistirse para que se cumpla con la Ejecucién de las Inversiones,
cuidando de igual forma ajustarse al comportamiento de los ingresos. Se observa a junio una
ejecucion muy baja, tanto en las disponibilidades solicitadas como los valores comprometidos y
ejecutados.

EJECUCION ACUMULADA PRESUPUESTO DE GASTOS A 30 DE JUNIO DE 2020
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Detalle | Presupuesto Résuprgﬂ; ggg:des % gglznrﬁlrj?;;'jgs % Ejecucion %
Funcionamiento | 9,047,717,515 3,888,954,061 | 42.90% | 3,523,358,631| 38.90% | 2,752,436,214 | 30.40%
Operacién 16,505,871,072 9,029,484,398 | 54.70% | 8,628,905,078 | 52.20% | 6,141,300,525| 37.20%
Deuda Publica 0 0| 0.00% 0| 0.00% 0| 0.00%
Inversién 16,960,053,883 3,259,700,164 | 19.20% | 1,516,353,295| 8.90% 93,641,356 | 0.50%
Total Gastos 42,513,642,471 16,178,138,623 | 38.10% | 13,668,617,004 | 32.10% | 8,987,378,095| 21.10%

Se observa un buen comportamiento en los gastos de funcionamiento y de operacion; se han
realizado los pagos de ndmina, parafiscales, impuestos, contribuciones, servicios publicos y gastos
generales de forma oportuna y dando cumplimiento a la normatividad vigente.

COMPORTAMIENTO GASTOS DE INVERSION A JUNIO 30 2020

Gastos de Inversion a junio 30 de 2020

Presupuesto . - . . .,
Detalle Toaal Disponibilidades [ Compromisos |Ejecucion
Acueducto y Plantas de Ttmto 6,332,000,000 1,984,709,107 941,362,238 16,999,591
Alcantarillado 6,186,000,000 630,000,000 20,000,000 19,908,420
Aseo 1,247,481,984 0 0 0
Medio Ambiente y 100,000,000 0 0 0
Conservacion
Programa Generales 3,094,571,900 644,991,057 554,991,057 56,733,345
Total 16,960,053,884 3,259,700,164 1,516,353,295 93,641,356
19.22% 8.94% 0.55%

En los gastos de inversion a corte 30 de junio de 2020 presentan un porcentaje de compromisos
de 8,94% y una ejecucion del 0,55%, porcentajes que muestran que el cumplimiento es bajo frente
al tiempo que resta en la presente vigencia, por tal razén es de suma importancia orientar todos
los esfuerzos en el cumplimento de los planes de accién y contratacion.

OBSERVACION N°3: Se debe proceder a cerrar y/o contestar la correspondencia, ya que se
evidencia 35 registros de correspondencia abiertos en el modulo de Sysman.

25

jun-30/2020

2020

BANCO DAVIVIENDA S.A.|ENTREGA CD.

MAGDA LORENA BARRAGAN ARDILA

26

jul-06/2020

2020

POLICIA NACIONAL

SOLICITUD INFORMACION RECIPROCAS SEGUNDO TRIMESMAGDA LORENA BARRAGAN ARDILA

27| 3094 |jul-10/2020

2020

VALUE & RISK RATING

FACTURA DE VENTA No 1170

MAGDA LORENA BARRAGAN ARDILA

28| 3099 |jul-10/2020

2020

BANCO DAVIVIENDA

CENTREGA DE C.D

MAGDA LORENA BARRAGAN ARDILA

29 3145 jul-13/2020 2020 INGENIERIAS GENERALEJACEPTACION A INVITACION A OFERTAR Yennifer Katherine Cruz Trivifio

30 3158 jul-14/2020 2020 MARIA INES ZAMUDIO RQCUENTA DE COBRO No 05- MAGDA LORENA BARRAGAN ARDILA
31 3216 jul-15/2020 2020 ASOCIACION NACIONAL QCUOTA DE SOSTENIMIENTO MAGDA LORENA BARRAGAN ARDILA
32 3355 |jul-22/2020 2020 GELSA GRUPO EMPRESA|FACTURA DE VENTA No 160 MAGDA LORENA BARRAGAN ARDILA
33 3425 |jul-24/2020 2020 POLICIA NACIONAL OPERACIONES RECIPROCAS PRIMER TRIMESTE 2020 MAGDA LORENA BARRAGAN ARDILA
34 3501 |jul-29/2020 2020 FERNANDO OVALLE PENAAUDITORIA DE GSTION PROCESO FINANCIERA MAGDA LORENA BARRAGAN ARDILA
35 3516 jul-30/2020 2020 CONTRALORIA GENERAL|RECORDATORIO PLAZO PARA TRASMITIR CATEGORIAS P|[MAGDA LORENA BARRAGAN ARDILA

VIGILADA SUPERSERVICIOS - NUMERO UNICO DE REGISTRO NUIR 1 — 25290000 - 2

Avenida Las Palmas No.4-66 PBX 867 98 77 Lineas de atencién 24 horas 8672577 - 8675722 - 8673922
emserfusa@emserfusa.com.co emserfusaesp@gmail.com www.emserfusa.com.co

iCon La Fuerza de la Gente!



mailto:emserfusa@emserfusa.com.co
mailto:emserfusaesp@gmail.com
http://www.emserfusa.com.co/

: o
‘N 180 %001 2018 e“s' %
> ' em FU Sa ESP SUREAU VENTAS %
- ’ sriihientius
NIT.890.680.053-6 /)

SOMOS AUTORETENDEORES
RES. 11076 — 14 DIC/2001 OC?

RESUMEN HALLAZGOS DE AUDITORIA

HALLAZGOS DE AUDITORIAS VIGENCIA 2020
PROCESO C :::écc):f/is Ac'(\:,: glgisADE TOTAL OBSERVACIONES
ACUEDUCTO 2 0 2 2
ASEO 0 1 1 1
PLANTAS DE TTMTO 0 1 1 3
PLANEACION E INFORMT 1 1 2 2
ADMINISTRATIVA 1 2 3 2
FINANCIERA 1 2 3 3
TOTAL 5 7 12 13

6. No hay proposiciones.

El presidente del comité solicita al secretario dar lectura a la presente acta y la somete a
consideracion, la cual es aprobada por unanimidad.

Siendo las 5:20 pm se da por terminada la reunién y en constancia firman:

Dr. RENE BALLEN VILLAMARIN Dr. FERNANDO OVALLLE PENA
Gerente. Presidente Comité. Jefe Oficina de Control Interno - Secretario Comité.

Oficina de Control Interno.
Comité Institucional de Control Interno.
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