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CONSECUTIVO: 200-CTE-037-17

CIUDAD: Fusagasuga

FECHA: 24 de Mayo de 2017

DIVISION O DEPENDENCIA SOLICITANTE: Division Administrativa

OBJETO A CONTRATAR: Suministro de dolacién (calzado y vestido de labor) con
elementos de Proteccion Personal del recurso humano de la parte operativa de los
diferentes procesos de EMSERFUSA E.S.P.

PLAZO: Cuatro (04) meses

VALOR: Hasta por la suma de CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS QUINCE PESOQOS ($154.916.715) MCTE

1. IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. Los referentes Constitucionales

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: "servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la constitucién; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la nacién,

Adicionalmente, establece el articulo 209 que “la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ia
descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de funciones'.

De igual manera, en virtud de lo dispuesto en los articulo 311, 334, 336, y 365 a 370 de la
Constitucion Politica, en los que se establece que los servicios Publicos domiciliarios son
inherentes a la finalidad del Estado, por este motivo la contratacién de EMSERFUSA
E.S.P. debe ser un instrumento de apoyo que coadyuve a la satisfaccion necesidades
insatisfechas en los servicios publicos que preste segun su objeto social.

1.2. Los Referentes Legales
En desarrollo de lo senalado por la ley 142 de 1994 "Por la cual se establece el Régimen

de los Servicios Publicos Domiciliarios”. Se dictaminé que el régimen aplicable a todos los
procesos de contratacion de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
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FUSAGASUGA "EMSERFUSA E.S.P.", es de derecho privado, como lo establece el
articulo 32 y la Ley 689 de 2001,

La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga "EMSERFUSA E.S.P.". es una
empresa Industrial y Comercial del Estado, en el orden municipal, con personeria juridica,
autonomia administrativa, vigilada por la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios, cuyo objeto es la prestacion del servicio de acueducto, alcantarillado y aseo
en sus componentes de recoleccion y disposicion final de basuras, barrido de calles y
tratamiento de aguas servidas y residuales, por lo cual podra realizar las actividades
previstas en la Ley 142 de 1994, en el marco de los principios constitucionales y legales
de la funcién administrativa, garantizando procedimientos generales que se deben cumplir
para los diferentes procesos contractuales, cuyo objetivo es el de contratar bienes y
servicios en las mejores condiciones econdémicas y con los mas altos estandares de
calidad y confiabilidad.

Que de igual manera tanto las allas cortes como los organismos de regulacion, han
decantado su posicion, logrando consenso en que todos los contratos que celebren las
empresas de servicios publicos se rigen por el derecho privado.

1.3. Justificacion de la Necesidad

La empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.5.P. en cumplimiento
de la normatividad, del reglamento interno de trabajo y los acuerdos sindicales, debe
proporcionar a cada lrabajador del area operativa, sin costo para este, dotacion (calzado y
vestido de labor) considerandose como prendas apropiadas para la clase de labores que
desempefan los trabajadores, de acuerdo con el cargo y medio ambiente en donde
cumplen sus aclividades.

Que para lal fin la Empresa en concordancia con el acuerdo sindical de 1995 numeral 8
que cita; “A partir de la vigencia de la presenle convencion colectiva de trabajo se
constituira una comision paritaria encargada de seleccionar las dolaciones para los
trabajadores teniendo en cuenta la calidad de las mismas...", se adelanto el proceso
establecido por la misma, la reunién se adelantd en la segunda semana del mes de abril
una elegida la comision por el sindicato de trabajadores, levantandose el acla
correspondiente; se realizé reunidn extraordinaria con la Junta Directiva Del Sindicato a
fin de comunicar la normatividad vigente de riesgos laborales a fin de establecer de forma
clara la debida dotacién de todos los trabajadores.

Asi mismo la Empresa debe hacer entrega de los elementos de proteccion personal en
cantidad y calidad de acuerdo a lo acordado en convencidn colectiva del afio 2008 segun
capitulo lercero numeral 3.1 La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga
EMSERFUSA E.S.P. suminisirara la dotacion a sus trabajadores en dos enltregas, a
excepcion del personal que debe utilizar una dotacion diferente cada dia.

Por olra parte, para este afio se vincularon a la entidad 78 nuevos trabajadores a quienes
le empresa debera dotar de sus respeclivos trajes de labor de acuerdo a la normatividad y
que ademas gozaran de los beneficios de las convencionales.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1, TIPO DE CONTRATO: Suministro

2.2. OBJETO: Suministro de dotacién (calzado y vestido de labor) con elementos de
Proteccién Personal del recurso humano de la parte operativa de los diferentes procesos
de EMSERFUSA E.S.P.

2.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O SITIO DE ENTREGA:

El contrato se desarrollara en el municipio de Fusagasuga y en el almacén ubicado en La
Planta La Venta EMSERFUSA E.S.P sector manila Fusagasuga.

24. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del confralo sera de cualro (04) meses termino contado a partir de
la suscripcion del acta de inicio entre el contratista y el supervisor. El contralo se entiende
perfeccionado con la firma de las parles. Para su gjecucion se requerira de |a aprobacion
de las garantias si a ello hubiere lugary la expedicién del registro presupuestal,

La vigencia del contrato sera igual al término de ejecucion y cuatro (4) meses mas, los
cuales se destinaran a la aplicacién de sanciones al contratista y/o a la liquidacién del
contrato,

2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El presupuesto oficial estimado para la contratacidn es Hasta por la suma de CIENTO
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS
QUINCE PESOS ($154.516.715) MCTE IVA incluido y demas impuestos de Ley, el cual
esta respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al
presente estudio, expedido por la Oficina Asesora de Presupuesto de la empresa.

2.6. FORMA Y REQUISITOS DE PAGOQ:

El valor del contrato serad cancelado al contratista en pagos parciales segun suministro,
previa cuenta de cobro y recibido a salisfaceion del superviser del contralo, la
presentacion de los documentos idéneos que acrediten el cumplimiento del pago a los
sistemas de seguridad social en salud y pension y de los demas documentos
correspondientes,

Los pagos se realizaran previa presentacion de la certificacion de cumplimiento dada por
el supervisor del contralo.

La Empresa, efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de
conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente sobre la materia.
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El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformacién con la Ley Colombiana.

2,7. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La supervision estard a cargo de la Jefe de la Divisién Administrativa y el Profesional
Universitario de Gestién Humana a quien tendra las siguientes obligaciones; 1) Certificar
la idoneidad del Contratista cuando haya lugar. 2) Verificar el cumplimiento del objeto
contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 3) Elaborar informe de
ejecucion remitiendolo de manera oportuna a las instancias correspondientes. 4) Elaborar
la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el fin
de proceder al pago correspondiente. 5) Verificar al momento de certificar el cumplimiento
del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con
los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley. 6) Impulsar el tramite de los
pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos. 7) Informar
oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato, 8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al
contrato, cuando sea procedente

2.8. CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR
(ESPECIFICACIONES TECNICAS) - FICHA TECNICA

ITEM DESCRIPCION

Qverol enterizo en dril vuleano en colores azul con gris,
cinta reflectiva bicolor naranjn-gris tipo chaleco, en mangas, 1
y bota pantalén, con loge do la empresa estampado on ,![;,
brazo izqulerdo, plerna dorecha, y espalda, De igual manera i
sa estompard ol nombro de |a divisién a la que pertencco ol
’ operaric an la parte superior de |a espalda, Los ovorolos por

operario doberdn tener un cédigo con el propésito de
hacorle soguimiente a la prenda en caso do pérdida, El
contratista acordara con la empresa Ias jornadas de toma
de tallaje sobre medida. Norma aplicable NTC-3252, NTC-
3399
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1. TIPO DE CONTRATO: Suministro

2.2. OBJETO: Suministro de dotacién (calzado y vestido de labor) con elementos de
Proteccion Personal del recurso humano de |a parte operaliva de los diferentes procesos
de EMSERFUSA E.S.P.

2.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O SITIO DE ENTREGA:

El contrato se desarrollara en el municipio de Fusagasuga y en el almacén ubicado en La
Planta La Venta EMSERFUSA E.S.P sector manila Fusagasuga.

2.4. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato serd de cuatro (04) meses término contado a partir de
la suscripcion del acta de inicio entre el contratista y el supervisor. El contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerird de la aprobacion
de las garantias si a ello hubiere lugar y la expedicidn del registro presupuestal.

La vigencia del contrato sera igual al término de ejecucién y cuatro (4) meses mas, los
cuales se destinaran a la aplicacion de sanciones al contratista y/o a la liquidacién del
contrato.

2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El presupuesto oficial estimado para la contratacion es Hasta por la suma de CIENTO
CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000) MCTE IVA incluido y demads
impuestos de Ley, el cual esta respaldado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal que se adjunla al presente estudio, expedido por la Oficina Asesora de
Presupuesto de la empresa.

2.6. FORMA Y REQUISITOS DE PAGO:

El valor del contrato sera cancelado al contralista en pagos parciales segin suministro,
previa cuenta de cobro y recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, la
presentacién de los documentos idéneos que acrediten el cumplimiento del pago a los
sistemas de seguridad social en salud y pensién y de los demas documentos
correspondientes.

Los pagos se realizaran previa presentacion de la certificacién de cumplimiento dada por
el supervisor del contrato.

La Empresa, efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia.



CODIGO 110-F-18

CONCEPTO TEGNICO VERSION 02
PAGINA 4 de 25

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de Ia
ejecucion del contrato, de conformacién con la Ley Colombiana.

2.7. SUPERVISION Y/Q INTERVENTORIA

La supervisién estard a cargo de la Jefe de la Division Administrativa y el Profesional
Universitario de Gestién Humana a quien tendra las siguientes obligaciones: 1) Certificar
la idoneidad del Contratista cuando haya lugar. 2) Verificar el cumplimiento del objeto
contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 3) Elaborar informe de
ejecucion remitiéndolo de manera oportuna a las instancias correspondientes, 4) Elaborar
la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el fin
de proceder al pago correspondiente. 5) Verificar al momento de certificar el cumplimiento
del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con
los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley. 6) Impulsar el tramite de los
pagos a favor del contratista en los terminos establecidos para tales efectos. 7) Informar
oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato. 8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al
contrato, cuando sea procedente

2.8. CARACTER[STICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR
(ESPECIFICACIONES TECNICAS) — FICHA TECNICA

ITEM DESCRIPCION

Overol entorizo on dril vulcano en colores azul con gris, My
cinta reflectiva bicolor naranja-gris tipo chaleca, en mangas, i | "‘" “H‘l.
y bota pantalén, con logo de la empresa ostampado en Il \N” \‘/}Ifili.
brazo lzquierdo, pierna derocha, y ospalda, De igual manera !“!7}{1"} il il
S0 estampard el nombro de Ia division a la que portenoce al ; 6 ‘|‘|‘|“ Il |;Q'\.\=‘
1 operario en la parta suporior de la espalda, Los ovorolos por T‘ Q‘.!'. il 1‘ l",‘r
operario doberdn tener un cédigo con al propésite de /| .“51;\“
hacorle seguimiento a la prenda en caso de pérdida, El AL i.l
contratista acordara con la empresa las jornodas do toma Al "'|;fn
do tallaje sebre medida, Nerma aplicable NTC-3252, NTC- i il
3398 il Al
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Qverol de dos piczas colores azul con gris, cinta reflectiva
bicolor naranja-gris lipo chaleco, en mangas, y bola
pantalen, con logo de la empresa ostampade en brozo
izquiardo, pierna derecha, y espalda, Do igual manera se
estampard el nembre de la divisién a la que pertencea ol
operario en la parte superior de la espalda. Los overoles por
operario deberdn lonar un codige con ¢l proposito do
hacerle soguimienlo a la prenda en caso de peérdida, El
contratista acordara con lo emprasa lag Jornadas de toma
de lallaje sebre medida, Norma aplicablo NTC-3252, NTGC-
3399

Botas de sequridad dicléctricas

Punlera: de seguridad no meldlica

Plantilla: material espumade de 2.5 mm y recubierta de
polidster de algedén.,

Sucla: poliuretane, bicolor, biodensidad, liviana, resistente a
hidrocarburos, alta resistencin a la abrasion y flexible,
lolalmonte dieldctrica, El contralisla acordara con la
cmprosa la toma de numeros de colzado.

Ojalas; plasticos, no conduclores de alectricidad

Norma NTC 1741, NTC 2280

Bota do eaucho larga

Calor: amarilla

Botas fabricadas an PVC, impermeables antideslizantos.
Suela; antideslizante norma asim [ 1677 -05

Entre suela en acero, norma astm {24132 -05

Puntera do acere norma astm {2413 -05

Gafas de seguridad conlra impacto color amarille, con
proleccion UV, anli rayones, anli empafare, contra
impacto, proleceién laleral, de adecuado sellamienlo sobre
¢l rostro, Norma aplicable ANSI Z-B7.1,

Cachucha chavo bordada con el logo do la empresa, en
coleres y disefio oscogide por la comision de dotacion,

'k e
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Conjunte impermeable  amarillo en dos piozas on
malerial PVC calibre 18 narma NTC-4615, chaqueta con
cuolle guarda capoeta, elerre on cramallera, einta refloctiva
1" con un estampado dol logo en la parte do Ia ospalda
(EMSEFUSA),

Casco de soguridad - casco dioléctrico: Ajuste tipo
rachet, barbuquejo de tres puntos de apoye, en reata no en
caucho, Norma ANSI Z89.1, NTC1523 con sistema maga-
rachet (ajuste por porilla) que se adapta a diforontes
didmetros do caboza, permitiendo un adecuade ajuste para
trabajos exigontos, Casco tipe 2 clase E

10

Pava sombroro tipo pava: sombroro on lela dril, con ala
ancha y cordén. Ulilizado para roalizar actividades a Io
intemporio con aexposicién al sol y polve con un bordade
tamaiio bolsillo (EMSERFUSA),

11

Gafas polarizadas color café o negras: con marcos
fabricades en policarbenate oftélimice que permitan un buen
ajusto al restre. Lentes con filtre uv de 100% quo pravoan
coracleristicas de onti-ralladura y ant-ompafiante. Las
gafas deben filtrar el reflojo del sol en bloques de luz y
maximizar la capacidad do visién eliminando los roflojos y
las reflexiones que impiden obsarvar la imagen.

12

Protector auditive con copa de insercién a casco, Norma
ANSI 53,19

Caolincles de suave espuma ofrecon un sello adecuada sin
causar demaslada prosién, Los cojinetes son fécilos de
reemplazar y su capa oxierior esta fabricada on pléstico
lexturizado quo facilta la ventilacién y aumenta su
durabilidad, Material antialérgico, que soan lavables para
mayor vida Gtil y economia de muy bajo pese, brindan una
ofactiva e higiénica protoccién, Orejara con diodema
superior H3A8, (NRR 25 dB) Banda superior amplla y
acolchenada con cuatre puntes de suspensién do acero,
acojinamiento suparior a la vez que distribuye la prosién
para mayor comedidad y se adapta o la mayerla de los
periles lacinlos,

13

Protector auditive do insercion en silicona disefio do triple
postana que praporciona el sello ideal on cualquier canal
auditivo, de forma oval en las pestafias para una mayor
comodidad, es lavable, fabricade en pelimere libra do silicén
color amarillo de facil visualizacién, esta disponible con
cordén y estucho, Con camara interna de airo. Posoo un
nivel do disminuclén del ruide de 25db, ANSI 53,19,
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RESPIRADOR CON FILTRO INTERCAMBIABLE (half
face): La media mascara disofada para ofrecer protoccion
lrente a gases, vapores y/o particulas. Esta fabricada an un
elastomere sintético para proporclonar un ajuste cémodo y
sequro, proporcionande mayor visién y comodidad en Ia
respiracion. Ofrece comodidad al usuario, espacialmenta
duranle liempo de uso prolegande por su diserio liviano vy
bien balanceade, pueste que permite una apropiada
distribucién del peso del respirador y los carluchos. Ajuste
adecuado para una gran variedad de rostros, dobide a qua
estd disponible en tallas; pequeda (6100), mediana (6200) y
grande (6300}, Rapida y facil colocacion de los cartuchos y
los fillros por el disefo de ajuste bayeneta, que elimina ol
uso do relenedor, NTC-3852

Nata: Por cada unidad doberd traer 6 rapuocstos de filtros.

15

Monegafas con ventilacidn integrada; con ventilacion
indirocta y visor perferado que permite una adecuada
circulacion del aire dentra de la menogala proporcionando
frescura en climas cdlidos o en ambiantes humedes,
claborade inlegralmente on policarbonate, parmite use de
respiraderes madia cara da baje o libres de mantenimiento
y lentes formulados, resislenlz al Impacto de particulas
solidas y a algunos agentes quimicos, Norma de calidacd
ANSI Z87.1

Guantes mosquetero Guante muy rosistente para trabajo,
su largo adicional permite usarle al hacer Inmorsioncs y
mezclas de productas en estanques grandes y profundos.
Excelenta rosistencla conlra una gran variedad de agentos
quimicos, selventas, derivados orgdnicos, acidos
salventes, Nerma aplicable NTC-2190, Talla 8.9 y 10, Largo
56 ems.

17

Traje fontanero con botas incorporadas: overal [abricade
en PVC impermeable con base en politster Cal, 0.85 mm.
(26 mm. /plg.), pantalén con peto y cargaderas, con bela de
sucla anlideslizante y vulennizada, Material rosistante a
dcidos e hidrocarburos, de 27.5 cm, Do altura, Con
accesorios dicléctrices © Inoxidables, Tirantas do roserle y
ciarre con hebillas de soguridad, Con logo estampade en la
ospalda, NTC-4615,

18

Bata laboratorio en dril vulcano 3/, con un bordado
tamanie bolsille (EMSERFUSA),
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Cofia en dacron

20

Dolantal calibre 25 de 82 X 115 PVC

Confeccionados con material vinllico con soporte textil an
poliéster para evitar el dosgarre, Buena resistencla fislea,
Buena resistencia al dosgaste por uso correcto, Calibro
25(0,58mm) industrial. Costuras con sistema do electro
sollado, Implden filtraciones en las unlones.

21

Jean 14 onzas prelavado unisex, con loge an bolslile
trasero lado daracho,

22

Guantes de vaqueta tipo ingoniora cortos con refuerzo en
la palma, puio tipe mesquetero con ribete y soporle on
caucho para mayer nivel de proteccion,

...l'y'l'lll
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23

Prateceion respiratoria para partlculas,

Los respiradores descchablos estdn formades por varias
capas do matarlal filtrante, se utilizan para proporcionar aire
limpio, utilizados en ambientes que son domasiade densa
ante contaminante, vaporos y gases.

NTC-3852, NIOSH N95
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24

Dolantales de carnaza

Dolantal on cuare vacuna para la proteccidn de tronco,
cadera y musles, adecuades para el manejo de elementos
que pucdan ocasionar friccldn o desgaste do la plal o Ia
ropa, manejo de elementos calientas en forma intermitenta,
en trabajos con riesge medio de punzadura, corle vy
abrasién, y en soldadura para evilar chispas on Ia ropa o
cucrpo, NTC-E79, NTC-1981,

25

Caretas acrilicas: Carela para el manejo de guadafadores,

denda axisle el peligro de proteccién de particulas a los ojos

o al rostra, Permila ¢l uso simultineo can proteclor auditivo,
asco o pava, Norma aplicable NTC 3610,

i u*‘“jl-

‘H.lH
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26

Conjunte impermeable negre para molociclista en dos
piezas chaqueta, fabricado en PVC calibre 0.35 con soporie
do poliésler, capucha inlegrada o desmontable, eon dos
bolsas laterales con solapa, brochos  ajustables  en
mufecas, coslura sellada alta frocuencia, breche plislico
oculte con selapa al frente, vanlilacion en axilas y espalda,
cinta roflectiva 1" en brazos y alredador del cuerpo, con un
eslampade del logo en la partle do la  espalda
(EMSERFUSA), NTC-4615,

27

Chaquetas impermeablos, acolchadas con cinta reflacliva
con bordado de la empresa,
Tela 100% Polyoester Base: Imparmaable Pasor 115 Grs/M2.

Con capucha, las mangas no se deben desmentar, lorra do
paliéstar, Protaceiones CE D3OTM = Nivel 1 en los codos
(cdd. 8002),

28

Casce motocicleta cerrado con nerma de seguridad
Sistema de abserclon en  lela jorsylen  cachalaras
desmontables y lavable, Visor en policarbonalo uv y ajuste
tornilla, en la parte interna debe ser acolchado o forrado en
polioslireno expandido da densidad alta, pintura con uv y
rocubierla en barniz, llevar impreso el numere de In placa
de la motacicleta las lotras y ol numere doben ser en arial
refloctiva cuyo tamafio sord do 3.5 em de alte y un ancha de
lrazo de 1 em, qua cumpla con la nerma ticnica NTC 4533
minime cumplir con la cerificacién Dot debe ser un easco
integral,
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29

Respirador Pioza Facial Cara Completa: Ploza facial cara
completa con visor de policarbonato altamente resistento a
impactos, Materia de doble cartucho, ofrece la posibilidad
de ser utilizada con filtros y cartuchos reomplazables para
proteccién. El material elastomerico es suave a la piel, da
comodidad al usuario. Ofrece protoceidn con miltiples
altornativas de proteccién contra ciortos gases y vapores y
mateorial particulade, dado que so puede ulilizar con los
carluchos Linea GOOO y fitros Linea 2000. Liviana y
balanceada, gracias al arnés de cuatro puntos de apoyo,
mayar comoedidad durante mayor tliompe de uso, Adaptador
tnico central, Direcclona la oxhalacién hacla abajo en ol
mismo sentido de la rospiracién, ayudando a reduchr la
acumulacién de pelve on ol drea de la valvula, Valvula de
exhalaciéon Cool FlowTM, ayuda o unn respiracién mds
cémoda, fresca y seca, Filtros de ojuste tipo bayoneta para
una facil y rapida colocacitn, Mayaor visibilidad y comodidad
para el usuario, por ol diseiio de amplio del lente, Versatil,
pucde sor utllizada como presién positiva cuande se
onsambla a lineas de aire tipo ostoloscopie. NTC-3852
Nota: Por cada unidad deberd traer 6 repuestos de filtros.

30

Chaqueta impermeable: Cucllo capucha sellada a Ia
pranda, manga larga, pufio sencillo con eremallera y velero
central con costura de sellado electro froecuoncia, material
on PVC, calibre 18 norma NTC-4615.

: il
i t' Al
il

31

Estuches para impresoras de facturacién: de 6.5 cm
ancho y 19 em do large on cuero cuello forrado en ol Interlor
con banda ascguradora con broche de cozuela, pasador
para cinturén de 5em y correa para cargar y nivolar,

T .fi...i;.,%f'{ )
g
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32

Merral: en material lana Impermoable, Este morral posca
un compartimionto principal bastante amplio con ospacio
para ol portatil, dtilos oscolares o implementos do trabajo,
un bolsillo mediano para documenlos o carpetas y ol
mediano con ospacios para lapiceros y tarjetas, dos
pequedios uno con espacios para celular y el otro para las
llaves, posee dos cargaderas graduables acolehadas y una
de estas con porta celular y espaldar ergondmice. Las
medidas son: 47 em alto, 42 em ancho y 18 em profundidad,
Cuenta con dos cargadora graduables y de hombro,
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Chalecos Institucionales: lela de composicion 100%
poliéster, impermaabilidad, tejido plane, toxiura piel de

33 | durazno, so uliliza para sudaderos y chalecos, color; azul
oscuro y azul rey, con bordo on Ia espalda (logo
institucional).
WS S e R fill e
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Camisa Oxford para caballero con coordinados i [ =
a4 (pic de cuello imarm?, gechera interna y puiio IRt |
interna), en colores institucionales con el loge l‘.lﬁ,‘ -;".;5:“‘ I
bordado a la parte izquierda sobre el corazon. i ‘ it
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_ DOTACION SERVICIOS GENERALES

" ITEM i DESCRIPCION

"\Iy-
[

hh! fi

Composicion: 65% polyester 35% algoddn. Ih | ‘1‘
Peso: 1.3‘0 gramos ' -.‘M |}|| i W
Blusa estilo camisero con dos pinzas adelante y (l H" “
dos atras para mejor entalle. Seis botones
adelante y dos en cada manga color blanco, toda
BLUSA pespuntada al ancho del ple. Corte atras en
sentido horizontal y pie de cuello en tela color
blanco.

Disefio: segun lo acordado con la comisién de
dotacion y en colores institucionales, bordadas
con el logo de la Empresa al lado izquierdo,

1 Tallas: tomar las medidas de cada funcionaria.

Composicién; 100% Polyester.
Peso: 210 Grs/M2,

Descripcion: del pantaldén color negro, estilo
PANTALEN clasico con pretina cruzada de 6 cms y dos
botones. Pespuntado al ancheo del pie y todo con
filete de color negro. Dobladillo de 6 cms.

Suela o En Poliuretano, antideslizante,
= liviana y antideslizante (Norma NTC
LN | 4811)

Cuero ‘ Calibre 14-16 hidrofugado e

impregnado (Norma NTC 4804)
2 Plantilla 0 Elaborada en Eva para confort y

absorcion contra impacte.

Forros y R Elaborados en material textl,

Contrafuert —_— termico y antialérgico,

es

Zapalos para mujeres de uso institucional elegantes, cémodas y
antideslizantes.

2.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Cumplir con el objeto del presente contrato bajo su propia responsabilidad, lo cual

conlleva que no existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno con
la Empresa.
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2. Entregar las prendas objeto del contrato y los Elementos de Proteccién Personal,
en las condiciones establecidas en el concepto técnico, invitacion a ofertar,
propuesta presentada y el contrato celebrado.

3. Cada prenda y elemento de proteccion personal contara con su ficha técnica.

4. Garantizar la entrega de la dotacién en el almacén de la Empresa.

5. La dotacion y elementos de protecciéon personal deben ser nuevos, de primera
calidad y deberan contar con una garantia mayor de seis (06) meses.

6. Asumir los costos en que se incurra por las devoluciones por calidad o errores en

la entrega hasta el recibido a satisfaccion por EMSERFUSA E.S.P.

Asumir los costos de transporte que surjan en la ejecucion del objeto contractual.

Informar a los supervisores del contrato sobre cualquier situacién que pueda

alterar el optimo cumplimiento del contrato,

Constituir péliza de cumplimiento, calidad y pago de salarios, prestaciones

sociales e indemnizacién laborales social,

10, Brindar una capacitacién sobre el uso y mantenimiento de los elementos de
proteccion personal a los funcionarios de EMSERFUSA ESP.

11. Las demas obligaciones gue contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y
ejecucion del servicio a prestar.

© o=

OBLIGACIONES GENERALES:

Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.

Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en
los Concepto técnico y la propuesta presentada

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le
soliciten en desarrollo del contrato.

Cumplir con las metas del Contrato,

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte
del supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
y en trabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algun hecho.

Mantener |a reserva sobre la informacidn que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo, si a ello hubiere lugar.

Diligenciar el formato Gnico de hoja de vida que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de
1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 del 2003 del departamento administrativo
de |a funcion publica, cuando haya lugar.

Responder por sus actuacionas y omisiones derivadas de la celebracién del presente
contrato y de la ejecucion del mismo.

Estar afiliado en los sistemas de pensién, salud vy riesgos profesionales, si a ello
hubiera lugar, tener afiliado al personal a cargo al Sistema General de Seguridad
Social.
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n) Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses
mas y presentarse en |a alcaldia municipal en el momento en gque sea requerido.

o) Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos
a su conocimiento con ocasion de la actividad contractual,

2.10. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del
presente contrato.

2. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en |a forma y plazos estipulados.

Ejercer el control de |a ejecucién del contrato por intermedio del ~ Supervisor,

4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de
seguridad social integral en salud y pension,

5. La Empresa entregara el disefio del estampado que debera llevar los uniformes.

w

2.11. LIQUIDACION DEL CONTRATOQ

Se podra liquidar de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a Ia
terminacidn del contrato, de acuerdo a lo establecido en el contrato.

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION.

CAPITULO VI: MEDIOS DE ESCOGENCIA

3. INVITACION PUBLICA DE MENOR CUANTIA
El tramite de seleccidn a través de Invitacidn Publica de Menor Cuantia a un numero
indeterminado de personas procede cuando el valor estimado del contrato sea mayor a

ciento cincuenta (<150) SMLMV y menor o igual a mil quinientos (<1500) SMLMV.

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La metodologia de analisis que soporta el valor estimado del contrato se realizé con
base en:

SOLICITUD DE PROPUESTAS

La Division Administrativa determino el valor a contratar de acuerdo a las dos cotizaciones
solicitadas, para realizar su respectivo estudio de mercado determinando asi un valor
promedio obteniendose hasta por la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($150.000.000) MCTE
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Overol entorizo en dril vuleano en eoloros azul con gris, cinta rolloctiva bicolor
naranja-gris tipo chaleco, on mangas, y bota pantalén, con loge de la empresa
estampado en brazo izqulorde, pierna derecha, y ospalda. Da igual manera so
estampard el nembre de la division a la que pertenece el operario en |a parle

gafas deben filtrar el reflejo del sol en blogues de luz y maximizar la capacidad
de vision eliminando los reficjes y las reflexiones que implden observar la
imagen.

1 superior de la cspalda, Los overolos por operarle deberdn tener un cédigo con 578,346
el propésito de hacerle seguimiente a la prenda en caso do pérdida.  El
contratista acordara con la empresa las jormadas de toma de tallajo sobro
medida, Norma aplicable NTC-3252, NTC-3399 - B
Overol de dos piezas colores azul con gris, cinta rallecliva bicolar naranja-gris
tipo chaleco, en mangas, y bota pantalén, con logo de la emprosa estampado
en brazo izquierdo, pierna dorecha, y aspalda, Da igual manora se estampara el

»  |nembre de la divisidn a la que pertenece el operario en la parte superior de la $ 79,073
aspalda, Los overoles por oparario doberdn lener un cédigo con ol propésito de '
hacerlo sequimiento a la pronda en caso de pérdida, El contratizla acordarn
con la empresa las jornadas de toma de tallaje sebre medida. Norma aplicable
NTC-3252, NTC-3399 ) o
Botas do seguridad dicldctricas:

Puntera: de seguridad no metdlica
Plantilla: material espumado de 2,5 mm y rocublerla de poliéster do algodan.

5 | Suela: poliuretano, bicolor, biodensidad, liviana, resistente a hidrocarburos, alta $ 97906
resistencia a Ia abragion y flexible, totalmente dieléetrica. El cantratista acordara d
con la empresa [a toma de nimeros do calzadoe.

Ojales: plasticos, no conductores do clociricidad

Narma NTC 1741, NTC 2380

Eota do caucho larga Color; amarilla

Botas fabricadas on PVC, impermeables antideslizantas,

4 | Suela; antideslizante nerma astm {1677 -05 573,712
Enlro sucla an acero, norma astm {2413 -05
Puntera de acere nerma astm f2413-05
Gafas de soguridad contra impacto color amarille, con protocgion UV, anti

5 |royones, anli empanarle, contra impaclo, proteccién laleral, de adecundo 528,415
sellamiento sobre el restro. Norma aplicabla ANS| Z-87.1.

6 Cachucha chavo bordada con ol logo de la empresa, en colores y disofio $ 922 565
escogido por la comisién de dotacian, " e
Conjunto impermeable amarille on dos piezas en matarial PVC calibre 18

- norma NTC-1615, chaqueta con cucllo guarda capota, cicrre en cremallera, $ 131,540
cinta reflectiva 1" con un estampado del logo en la parle de la aspalda k&
(EMSEFUSA),

Casco de seguridad = casco dicléctrico: Ajuste tipo rachat, barbuquejo de
tres puntes do apoyo, en reala no en caucho, Norma ANSI Z89.1, NTC1523 con

8 | slslema moga-rachet (ajuste per perilla) que so adapta a diferentes didmatros 551,088
da cabeza, permitiendo un adecuade ajuste para trabajos exigentes. Casco tipo
2clase E
Pava sombrero lipo pava: sombrero on tela dril, con ala ancha y cordén.

9 | Utilizado para realizar actividades a la intemperie con exposlcién al sol y polvo 521,365
can un bordado tamario bolsille (EMSERFUSA).

Galas polarizadas color calé o nogras: con marcos fabricades an
palicarbenato oftdlmico que permitan un buan ajuste al restro. Lenles con filtro
40 |uvde 100% que provean caracleristicas de anti-ralladura y anti-empafante, Las $ 33,015
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Protector auditive con copa de insorclén a casco, Norma ANS| $3.19
Cojinctas de suave espumna ofrecen un sello adecuade sin causar demasiada
presion. Los cojinctes son féciles do reomplazar y su capa oxtorlor esta
fabricada en plastico texturizado que facilita la ventilacion y aumenta su
durobilidad, Material antialérgico, que soan lavables para mayor vida util y
economia de muy bajo peso, brindan una efectiva e higiénica proteccion.
Orejera con diadema superior H3AB, (NRR 25 dB) Banda suporior amplia y
acolchonada con cuatro puntos de suspension de acero, acojinamiento superior
a la vez que distribuye Ia presién para mayer comodidad y se odopta a la
mayerla de los perfilos faciales,

$31,258

12

Protoctor auditivo de Inscrcién en silicona disefio de triple pestana quo

proporciona el sollo ideal en cualquier canal auditive, de forma oval en las
pestafias para una mayor comodidad, es lavable, fabricade en polimero libre do
silicén color amarille de facll visuallzacién, ostéd disponible con cordén vy
astuche, Cen camara Interna de aire, Passo un nivel de disminuclén dol ruido
de 25db, ANS| 53,19,

$3,711

13

RESPIRADOR CON FILTRO INTERCAMBIABLE (half face): La modia
mascara disofiada para ofrecer protocelén frente a goses, voporos ylo
particulas, Estd fabricada en un elastémore sintético para proparclonar un
ajuste cémode y seguro, proporclonande mayer visién y comodidad en la
respiracién, Ofrace comodidad al usuarie, especialmenta duranto tlempo de usa
prologande por su disefio liviano y bien balanceadoe, pueste que permite una
apropiada distribucién del pese del respirador y los cartuchos. Ajusta adocuado
para una gran variedad de rostros, deblde a que esta disponlble en tallas:
poqueda (6100), mediana (6200) y grande (6300), Rapida y facll colocacién da
los carluchas y los filtros por ol disefio de ajuste bayoneta, que elimina el uso
de retenedor. NTC-3852, Notn: Por cada unidad deberd traor 6 repuestos de
filtros,

5193,198

14

Menogafas con ventilacion integrada: con ventilacién indirecta y viser
porforade que permite una adecuada circulacion del aire dentro do la menogafla
propercionande frescura en climas ¢élidos o en ambionles himodos, elaborado
integralmente en policarbonato, permite uso do rospiradores media cara do bajo
0 libres de mantenimiento y lentes formulados, resistente al impaclo de
particulas solidas y a algunos agentas quimicos. Norma de calldad ANSI Z87.1

$ 19,604

15

Guantes mosquotoro Guante muy resistente para trabaje, su large adicional
permite usarle al hacer inmersiones y mozclas de productos en estanquos
grandos y profundos. Excelente resislencla contra una gran varledad do
agentes quimicos, solventes, derivados orgénicos, dcidos y solventes, Nerma
aplicable NTC-2190, Talla 8,9 y 10. Large 56 cms.

$ 35,284

16

Traje fontanero con botas Incorporadas: overol fabricode en PVC
impermeable con base en polidstor Cal, 0.65 mm, (26 mm, /plg.), pantalén con
pato y cargadoras, con bota de suela antideslizante y vuleanizada, Material
resislente o 4cidos o hidrocarbures, de 27.5 cm. De altura, Con accesorios
dieléctricos o inoxidablos, Tirantas de resorte y cierre con hoblllas de seguridad,
Con logo estampade on |a ospalda, NTC-4615,

§213,390

17

_énin laboratorio en dril vuleano 3/4, con un berdado tamafc bolsillo
(EMSERFUSA).

$ 46,926

18

Cofia en dacron

$ 10,440

19

Delantal calibre 25 de 82 X 115 PVC Confeccionados con material vinllico con
soporie lextl en poliéstor para aevilar el desgarre. Buena reslslancia flsica,
Buena resistencia al desgaste por uso correcto. Calibre 25(0,58mm) industrial,
Costuras con sistema do electre sellado, impiden filtraciones on las unienas.

524,780

20

Joan 14 onzas prelavade unisex, con loge en balsillo trasora Inde dareche.

$39,390
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Guantes de vaqueta tipo ingoniore cortes con refuerzo en la palma, pufe tipo
mosquelero con ribole vy soporta en caucho para mayoer nival de proteceion,

511,978

22

Protocelén rospiratoria para partlculas. Los respiradores desechables estan
formados por varias capas da matorial filtrante, se utllizan para proporcionar
aire limpie, ulilizades on ambianles que son demasiado denso anle
contaminante, vapores y gases, NTC-3852, NIOSH N95

510,375

23

Delantales de carnaza: Delantal en cuero vacune para la proteccion do tronce,
cadera y musles, adecuados para el manejo de olementos que puedan
ocasionar [ricsién o desgasto da la plel o la ropa, mansjo de clementos
calientes en forma intermilonle, en irabojos con rinsge medio de punzadura,
corle y abrasion, y en seldadura para evitar chispas en la ropa o cuerpa. NTG-
E79, NTC-1981,

$32,920

24

25

Caretas acrilicas: Carela para ¢l manejo de quadanadores, dondo existe el
peligre de proteccidn de parliculas a los ojos o al rostro, Permita ol uso
simulténeo con prolector audilive, casco o pava, Norma aplicable NTC 3610,

540,243

Conjunto impermeable negro para motociclisla en dos plozas chaqueta,
fabricado en PVC calibre 0.35 con soparle de poliéster, capucha integrada o
desmentablo, con dos bolsas laterales con solapa, broches ajustablas en
mufiecas, costura selladn alla frecuencia, brache plastics ocullo con solapa al
fronte, ventilacion en axlilas y espalda, cinta reflectiva 1" en brazos y alrededar
del cuerpp, con un estampada del lego en la parle do la espalda
(EMSERFUSA), NTC-4615.

$94,390

26

Chaquotas impermeablos, acolchadas con cinta refleetiva con bordado da Ia
empresa, Tela 100% Pelyester Base: Imparmoable Peso; 115 GrsiM2, Con
capucha, las mangas no se debon desmontar, forro do polléster, Protecciones
CE D3OTM - Nivel 1 en los codos (cad, 8002),

27

$ 106,305

Casco motociclota cerrndo con norma de sequridad Sistema do absercion en
lala jersylen eachaleras desmontablos y lavable. Visor en policarbonate uv y
ajuste tornlllo, en la parte interna dobe ser acolchade o forrade en poliestirano
oxpandido de densidod alla, pinlura con uv y rocubierta en barniz, lovar
impraso al ndmero de a placa de la molocicleta las lotras y ¢l numaro deben
ser on arlal reflecliva cuyo tamario sord de 3,5 em de alle y un anche de traze
de 1 em, que cumpla con la norma téenica NTC 4533 minimo cumplir can Ia

certificacién Dot debe ser un casco integral,

5 306,625

28

29

Reapirador Pieza Facial Cara Completa: Pieza facial cara complola con visar
de policarbonate altamente resistento a impactos, Maleria do doble cartucha,
ofrece Ia posibilidad de ser utilizada con filtros y cartuchos reemplazables para
proleceldn, El material elastomeorico es suave a la plol, da eomedidad al usuario,
Ofreca proteccion con multiples allernativas de proleccién contra clartos gases
y vapores y material particuladoe, dado que se puede utilizar con los cartuchos
LInca 6000 y filtros Linea 2000, Liviana y balanceada, gracias al arnds de
cuatro puntos do apoyo, mayer comadidad durante mayer liempo de uso,
Adaoptador Gnico central, Direcciona la exhalacién hagia abajo en el misme
senlido de la respiracion, ayudando a reducir la acumulacion do palvo an ol
drea de la valvula, Vilvula de exhalacion Cool FlowTM, ayuda a una respiracion
méas comeda, fresca y seca, Fillras de ajusle tipo bayonata para una facil y
riplda colocacion, Mayor visibliidad y cemadidad para ol usuarie, por ¢l diserio
do amplio del lente. Versatil, puede ser utilizada come prasidn positiva cuando
5o aensambla  a  lincas de aire tipo oslotoscopio, NTC-3852,
Neta: Por cada unidad debord Iraer 6 repuesios do filtres.

Chaqueta impermeable: Cucllo capucha sellada a la pronda, manga larga,
puiio sencillo con cremallera y velere  central con costura de sellade cloctro
fracuencia, matarial en PVC, calibre 18 norma NTC-4615,

$ 393,875

549,281
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Estuches para improsoras de facturacién: de 6.5 cm ancho y 19 em de largo

30 | on cuero cuello forrado en el interlor con banda aseguradora con broche de $ 95,200
eazuela, pasador para cinturén do 5em y correa para cargar y nivelar,

Merral: en material lona impermeable, Esto morral posee un comparlimianta
principal bastanto amplio con espaclo para el portati, utiles escolores o
implementos do trabajo, un bolsillo mediane para documontes o carpetas y ol

9 mediano con espacios para lapiceros y tarjotos, dos pequefios uno con $ 133,125
espacles para celular y ol otro para las llaves, posee das cargaderas !
graduables acelehados y una de estas con porta celular y espaldar orgonémico,

Las medidas son: 47 cm alto, 42 cm ancho y 18 em profundidad, Cuenta con
dos cargadora graduables y de hombro,
Chalecos Institucionales: tola de composicién  100%  polisster,

32 impermeabilidad, tejida plane, textura piel de durazne, se utiliza para sudadaras $56310
y chalecos, color; azul escuro y azul roy, con borde en la ospalda (logo 4
institucional),

Camisa Oxford para caballero con coordinados (pio do cuello interno, pechera

33 |intorna y pufio interno), en colores institucionales con al lege bordade a la parte $50,785

izquierda sobra el corazén,

CAMISA SERVICIOS GEBNERALES:

Composlcldn: 65% polyester 35% algoddn,

Peso: 1.30 pramos

Blusa estilo camisero con dos pinzas adelante y dos atris para mejor entalle, Sels

34 | botanes adelante y dos en cada manga calar blanco, toda pespuntada al ancho del

ple. Corte atrds en sentido horlzontal y ple de cuello en tela color blanes,
Diseiio: segun lo acordada con la comizién de dotaclén v an colores
Instituelanales, bordadaz con el loge de In Empresa al ladoe lzquierdo. $132,126
Tallas: tomar las medidas de cada funeianaria, *
PANTALON:
Composicidn: 100% Falyester,
35 Peso: 210 Grs/M2,
Descripelon: del pantaldn color negro, estilo clisico con pretina cruzada de 6 cms y
dos batones. Pespuntado al ancho del pie y todo con filete de colar negro.
Dobladillo de 6 cms.
Suela == En Poliurelano, antideslizante, liviana y
= antidaslizanta (Norma NTC 4811)
N
“Cuaro Calibre 14-1G hidrolugado e Impregnade
(Narma NTC 4804)
“Plantilla n Elaborada en Eva para conforl y
36 g absorcion contra Impaclo, 5 96,051
Forron y I Elaberados en malerial textll, {Grmico y
Contrafueries T antialérgico,
Zapatos: para mujeres de uso institucional elegantes, comodas y
antideslizantos,
TOTAL $2,844,590
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LA SUMATORIA DE LOS VALORES UNITARIOS SERA LA BASE PARA LA
PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA Y EVALUACION.

El contratista asumira los impuestos, tasas y contribuciones.

Origen de los recursas:

Divisién ylo oficina: Division Administrativa

Nombre del Rubro ‘Dotacion Operativa B
Caédigo del Rubro 0305130201

Valor Estimado: $154.916.715 " e
Fuente: RECURSOS PROPIOS B

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIAN Y REQUISITOS

HABILITANTES.

CAPACIDAD JURIDICA

a)
b)
c)

J)
k)
)

Carta de presentacion.

Certificado de existencia y Representacion Legal del contratista,

Registro Unico de proponentes con fecha de expedicién no superior a 30 dias
calendario.

Pdliza de seriedad de |a oferta.

Fotocopia legible de la Cedula de Ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica,

Folocopia del RUT actualizado

Fdliza de seriedad de |a propuesta,

Verificacion Antecedenles de la Contraloria de la persona natural o representante
legal. En la cual el contratista establece que no aparece en el boletin de
responsables fiscales, viganles.

Verificacion Antecedentes de la Procuraduria de la persona natural o
representante legal donde constatan los antecedentes disciplinarios del contratista,
vigentes.

Verificacion Antecedentes judiciales de la persona natural o del representante
legal, expedido por la autoridad competente

Certificado de aportes parafiscales.

Compromiso anticorrupcién

m) Declaracion juramentada sobre inhabilidades e incompatibilidades

CAPACIDAD FINANCIERA

Liquidez: LIQUIDEZ = 2.0
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En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el indice de liquidez se calculara
sumando las partidas de cada integrante ponderadas de acuerdo con su porcentaje de
participacion asi:

(AC1*%P1) + (AC2'%P2) + (AC..N"%P..N) / (PC1*%P1) + (PC2'%P2) + (
PC...N*%P...N)

Donde

AC1= Activo corriente integrante 1, 2 .....N

%P 1= Porcentaje de Participacién Integrante 1, 2 ....N

PC1= Pasivo corriente Integrante 1, 2 ....N

ENDEUDAMIENTO

El proponente debera acreditar un Nivel de endeudamiento, menor 6 igual a sesenta por
ciento (60 %).

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el Nivel de Endeudamiento se
calculara sumando las partidas de cada integrante ponderadas de acuerdo con su
porcentaje de participacién asi:

(PT1*%P1) + (PT2"%P2) + ( PT...N*%P...N) / (AT1*%P1) + (AT2*%P2) + (
AT...N*%P...N)

Donde

PT1= Pasivo Total integrante 1, 2 .....N

%P 1= Porcentaje de Participacién Integrante 1, 2 ....N

AT1= Activo Total Integrante 1, 2 ....N

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES > 3.0

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el indicador de Razén de Cobertura

de Intereses, se calculara sumando las partidas de cada integrante ponderadas de
acuerdo con su porcentaje de participacion asi:

(UP1*%P1) + (UP2*%P2) + (UP...N*%...N) / (GI1*%P1) + (GI2*%P2) + (I...N*%...N)
Donde

UP1= Utilidad Operacional integrante 1, 2 .....N
%P 1= Porcentaje de Participacién Integrante 1, 2 ....N
Gl1= Gastos de Intereses Integrante 1, 2 ....N

EXPERIENCIA

La experiencia se demostrara mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP) donde
deberd tener registrado como minimo (1) contrato que sea igual o superior al 200
SMLMV, cuyo objeto sea " suministro de elementos de dotacién y/o elementos de
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proteccion y/o seguridad industrial”, el cual debera contener los cédigo UNSPSC, 311628,
46181500, 46181600, 46181700, 46181800, 46181900, 46182000, 53102500, 53111500,
De lo anterior el proponente debera allegar certificacién.

ESPECIFICACIONES TECNCAS

El proponente deberd presentar una (1) muestra fisica de todos los items, las cuales
deben estar acompafiadas por las correspondientes especificaciones técnicas (ficha
técnica o catalogo) del bien, junto con la propuesta. Las muestras seleccionadas deberan
quedar como testigos del ofrecimiento durante todo el plazo de ejecucion contractual.

« EL proponente que presente las muestras fisicas incompletas, sera objeto de

rechazo de la propuesta.

GARANTIA MINIMA

La dotacion y elementos de proteccién personal deben ser nuevos, de primera calidad y
deberan contar con una garantia minimo de seis (06) meses.

CRITERIOS DE SELECCION

PUNTAJE

MENOR VALOR;:

90 Puntos a la propucsta que presente el menor valor, a las
demas propuestas se le asignara el valor de la siguiente
forma: al segundo menor valer se le asignara 25 puntos, al
tereer valor se le asignara 20 punlos vy asl sucesivamente se
descontardn 5 puntos a las ofertas subsigulentes, al
soptimo valer y siguientes no se les asignara puntaje.

TECNICO:;

10 PUNTOS MAYOR GARANTIA DE LOS BIENES

Se asignara un puntaje maximo de 30 puntos al proponente
gque ofrezca la mayor garantia, de los bienes vendidos,
adicional a la solicitada como factor habilitante, por defectos
en los mismos, imputable al fabricanle (costuras, colores,
pegues, amarres, etc.

TOTAL:

100 PUNTOS
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6. IDENTIFICACION Y ASIGNACION DE RIESOS PREVISIBELES

Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la empresa, como
sustento y justificacion de los factores de seleccion adoptados para el presente proceso, a
continuacion se describen las circunstancias que se consideran, constituyen riesgos que
en el futuro puedan afectar el equilibric econémico del contrato, determinando su
tipificacion, asignacion y estimacion. Algunos de los riesgos mencionados son amparados
mediante |a garantia Unica de cumplimiento.

DEFINICION DE RIESGO

La Empresa de Servicios Publicos - Divisién Administrativa y la oficina de Gestion
Humana entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacién en la ejecucidn de la
prestacion de servicios a realizar, la afectacién que limite, retrase o suspenda la ejecucién
del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la tipificacién de los
riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad y salud fisica
y mental. El suceso que preve el riesgo deberd tener relacién directa con la ejecucion del
contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en el presente
numeral y como principio general, EL CONTRATISTA, asumira los efectos econémicos de
todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son
objeto de la presente contratacién. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su
tipo de actividad ordinaria que sean previsibles, asi mismo, asumira aquellos riesgos
propios de su actividad empresarial y de persona natural o sociedad. En consecuencia,
solo procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al
contratista en la presente distribucién de riesgos de la contratacién, LA EMPRESA no
estara obligado al reconocimiento econémico alguno ni a ofrecer garantia que permita
eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el contratista,

Los principios basicos de asignacién de riesgos parten que estos deben ser asumidos: i)
por la parte que este en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos; y/o
I) por la que posea la mayor capacidad de proteccién, mitificacion y diversificacion.

Dentro de la teoria del riesgo es importante desarrollar la Teoria de la imprevisién, la
cual, en el caso Colombiano, es desarrollado mediante el postulado juridico de la buena fe
que obliga a los contratantes, contenido en el articulo 1603 del cédigo civil que a su tenor
preceptua: “Los contratos deben ejecutarse de buena fe, y por consiguiente obligan no
solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que emanan precisamente de la
naturaleza de la obligacién, o que por la ley pertenecen a ella’.
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Serialan los tratadistas que, si la buena fe obliga a no enganar al otro contratante, también
obliga a no enriguecerse a su costa cuando las circunstancias imprevistas hagan que el
contrato resulte totalmente distinto del que las partes se habian propuesto. Este
fundamento de la teoria de la imprevision, se refugia en textos legales vigentes; incluso
algunos se complementan con los textos que indican cémo interpretar los contratos,
estando mas con la verdadera intencién de los contratantes que con el tenor literal de las
palabras, pues se entiende que las partes contratan suponiendo que han de mantenerse
las condiciones previstas al momento del contrato o al proyectado para su ejecucion.

DISTRIBUCION DE RIESGOS

A continuacion relacionamos los posibles riesgos que se puedan presentar en la
contratacion a realizar, con su probabilidad de ocurrencia, sus acciones y nivel de riesgo,
asi:

RIESGO PROBABILIDAD ACCIONES NIVEL DE

DE RIESGO

OCURRENCIA - B
Falta de idoneidad Baja (X) Verificar la idoneidad del Baja
del personal para la - personal que realizara los —

ejecucion de las Medio trabajos Medio (X)
actividades T A “Alta

EMSERFUSA, entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacién que limite, retrase o
suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la
tipificacién de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su
integridad, salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo deberd tener relacién
directa con la ejecucion del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual
proceso de contratacién.

CLASIFICACION DE LOS RIESGOS.

Existen diversas formas de clasificar los riesgos:

TIPO DE Descripcién del riesgo Probabilidad | Tasacién | Asignacién
_RIES GO = . ocurroencia

E. icos | Errares  de : isle i e

conomicos Errares  del contralista  que (0.1/1000 | Contratista

generen peruicio  para  a

entidad, on la ejecucion de las 28 (9.4) ) Xvdlen

aclividades del conlralo sonirata

Oporativos Alleracion del deber de sigilo (0.2./1000 | Conlralista
profesional y custodia do la | Medio (0,2) ) x valor
informacion, contrato

_;’.r'iadgcuado manejo B_e_ la | Madio (0.2) (0.2/1000 Contratista
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i informacién suministrada por la ' ) x valor
antidad conltrato

Dafios en materiales, bases da
datos y domds  insumos

relacionados con el ciclo (0.2/1000
operativo que le  sean | Madio (0.2) ) x valor Conltratista
entregados al contratista en conlrato

perfectas condiciones para su
cuslodia y cuidado

_éociopaliticns Deterioro de las condiciones de
seguridad y 0.2/1000 | EMProsa
orden ptblico que Bajo(0.2) Gt
inforrumpan las aclividades o ’
R : i conlralo
impidan  la  ejecucidn  del
contralo
Hechos de las Dario de los oquipos y sus 0.2/1000
cosas componentes, por razones | Bajo(0.2) x valor Empresa
técnicas contrato
TIPIFICACION DEL RIESGO i CONTRATISTA | EMPRESA
El incumplimicnto en la ejecucién dol contrato y de las 50% T 50%
obligaciones dorivadas del mismao, -

7. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

El contratista se obliga a constituir en favor de la Empresa una garantia Unica la cual
deberd amparar |os siguientes riesgos:

RIESGO CUANTIA ~ VIGENCIA

10% del Valor del|La misma del contrato y cuatro
contrato meses mas

Cumplimiento del contrato,

10% del Valor del | La misma del contrato y cuatro

ida bien o servici
Calidad del 0 contrato meses mas

Pago de salarios,
prestaciones  sociales e
indemnizaciones laborales

5% del Valor del | lgual al plazo de ejecucidn del
contrato contrato y tres afos mas
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En caso que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato
resultante, el contratista se abliga a modificar la garantia (nica de acuerdo con las normas
legales vigentes.

El contratista deberd mantener vigente la garantia Unica y seran de su cargo el pago de
todas las primas y demas erogaciones de su constitucién. LA EMPRESA podra solicitar a
la aseguradora la prorroga o modificacion de las poélizas a cargo del contratista, cuando
este se negare a hacerlo, valor que se descontara de las sumas a él adeudada.

FIRMAS

Vo Bo ORDENADQOR DEL GASTO
Noembre: Julidn Duarte Castellanos
Cargo: Gerenle

FIRMA .

- JEFES -
Nombre: H
Cnrgo Jol

ddLJohanna Torra 5
10 |i:'l DIy jnAdm 1

Nombre: Hc:_ or Andits Rulz Oviedo
Cargo: F\'ﬂj—ﬁmquﬁr| gmqm
Firma

FUNCIONARIO QUIEN PROYECTA EL DOCUMENTO
Nombre: Eliana Yanet Vargas Jiménez

Cargo: A mlnl “V..I

Firma <=

GESTION DOCUMENTAL
Proyaclo; Funclonarlo que elabort ¢l Documento
Rovizldn ldenica;

Roevision Abagado Dosignado; Andrés Felipe Pergom
Raovigion Jofo Oficing Asesorn Juridica: Jullo Cobmm=Gorza-tiveg
Orlginal; Oficina Asesora Jurid
Nombre del Archive Sialomaliizndo!
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