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Respetado (s) Sefior (es):

La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA “EMSERFUSA E.S.P.",
es una Empresa Industrial y Comercial del Estado, del orden Municipal, con personeria,
autonomia administrativa, capital independiente y tutela administrativa, vigilada por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, cuya finalidad es garantizar a la
comunidad en general la prestacion eficiente y oportuna de los servicios publicos
domiciliarios a su cargo en forma regular, continua e ininterrumpida y permanente, guiada
por los principios de economia, eficiencia, efectividad, con plena cobertura v calidad,
logrando la excelencia de la gestion empresarial, buscando el desarrollo de su objeto
social siempre dentro del marco de la Constitucién y la Ley.

Es por eso que la empresa debe proporcionar a los trabajadores del area administrativa
(vestido labor) considerdndose como prenda apropiadas para la clase de labores que
desempefian los trabajadores, de acuerdo con el cargo y medio ambiente en donde
cumplen sus actividades.

La empresa de Servicios Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA E.S.P. en cumplimiento
de la normalividad, del reglamento interno de trabajo y los acuerdos sindicales, debe
proporcionar a cada trabajador del area operativa, sin coslo para éste, dotacién (calzado y
vestido de labor) considerandose como prendas apropiadas para la clase de labores que
desempefan los trabajadores, de acuerdo con el cargo y medio ambiente en donde
cumplen sus actividades.

Que para tal fin la Empresa en concordancia con el acuerdo sindical de 1995 numeral 8
que cita: "A partir de la vigencia de la presente convencion colectiva de trabajo se
constituird una comision paritaria encargaca de seleccionar las dotaciones para los
trabajadores teniendo en cuenta la calidad de las mismas...” se adelanté el proceso
establecido por la misma; la reunién se adelantéd en la segunda semana del mes de abril
una elegida la comisién por el sindicato de trabajadores, levantandose el acta
correspondiente; se realizd reunion extraordinaria con la Junta Directiva Del Sindicato a
fin de comunicar la normatividad vigente de riesgos laborales a fin de establecer de forma
clara la debida dotacion de todos los trabajadores.

Asi mismo la Empresa debe hacer entrega de los elementos de proteccion personal en
cantidad y calidad de acuerdo a lo acordado en convencién colectiva del afio 2008 segun
capitulo tercero numeral 3.1 La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasugé
EMSERFUSA E.S.P. suminislrara la dotacién a sus trabajacores en dos entregas, a
excepcion del personal que debe ulilizar una dotacion diferente cada dia.

Por otra parte, para este afio se vincularon a la entidad 78 nuevos trabajadores a quienes
le empresa debera dotar de sus respectivos trajes de labor de acuerdo a la normatividad y
que ademas gozaran de los beneficios de las convencionales,

Una vez verificadas las existercias de almacén se evidencio que no se cuenia en
existencia elementos de proteccion personal, ya que los mismos fueron agotados en su
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totalidad el ario anterior en donde se dio aprovechamiento a suministros acumulados de
vigencias anteriores, por tanto para esta vigencia se bebe adquirir el stock completo de
Elementos de Proteccidon Personal.

Por lo tanto se hace necesario adelantar un compromiso contractual con una persona
natural o juridica que suministre dotacién de overoles, calzado de trabajo y los elementos
de seguridad industrial para ser usados durante las jornadas laborales, garantizando de
esta forma la salud y bienestar de los trabajadores de la parte operativa de la Empresa de
Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P.

1. CONDICIONES DEL CONTRATO
1.1 OBJETO:

Suministro de dotacion (calzado y vestido de labor) con elementos de proteccién
personal del recurso humano de la parte operativa de los diferentes procesos de
Emserfusa E.S.P.

1.2 VALOR:

El presupuesto oficial estimado para la contratacién es Hasta por la suma de CIENTO
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS
QUINCE PESOS ($154.916.715) MCTE IVA incluido y demas impuestos de Ley, el cual
esta respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al
presente estudio, expedido por la Oficina Asesora de Presupuesto de la empresa.

1.3 FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera cancelado al contratista en pagos parciales, segun suministro
previo cuenta de cobro y recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, la
presentacion de los documentos idéneos que acrediten el cumplimiento del pago a los
sistemas de seguridad social en salud y pensién y de los demas documentos
correspondientes.

Los pagos se realizaran previa presentacion de la certificacién de cumplimiento dada por
el supervisor del contrato.

La Empresa, efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de
conformidad con lo dispuesto en |a legislacion vigente sobre la materia.

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformacion con la Ley Colombiana.

1.4 PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucién del contrato serd de cuatro (04) meses término contado a partir de
la suscripcién del acta de inicio entre el contratista y el supervisor. El contrato se entiende
perfeccionado con la firma de |las partes. Para su ejecucién se requerira de la aprobacion
de las garantias si a ello hubiere lugar y la expedicién del registro presupuestal.
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La vigencia del contrato sera igual al término de ejecucion y cuatro (4) meses mas, los
cuales se destinaran a la aplicacién de sanciones al contratista y/o a la liquidacidn del
contrato

1.5 GARANTIAS

El contratista se obliga a constituir en favor de la Empresa una garantia Unica la cual
debera amparar los siguientes riesgos:

" RIESGO CUANTIA VIGENCIA

Cumplimiento del contrato.

10% del Valor del | La misma del contrato y cuatro
contralo meses mas

Calidad del bien o servicio

“10% del Valor del | La misma del contralo y cuatro
contralo meses mas

5% del Valor del |Igual al plazo de ejecucion del
contrato contrato y tres afos mas

Pago de  salarios,
prestaciones  sociales @
indemnizaciones laborales

resultante, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las normas
legales vigentes,

El contratista debera mantener vigente la garantia Unica y seran de su cargo el pago de
todas las primas y demas erogaciones de su constitucién. LA EMPRESA podra solicitar a
la aseguradora la prérroga o modificacion de las pélizas a cargo del contratista, cuando
éste se negare a hacerlo, valor que se descontara de las sumas a &l adeudada.

1.6. OEBELIGACIONES DE LAS PARTES

Por tratarse de un contrato sinalagmético perfecto debera indicarse las obligaciones de
las partes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir con el objelo del presente contrato bajo su propia responsabilidad, lo cual
conlleva que no existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno con
la Empresa.

2. Entregar las prendas objeto del contrato y los Elementos de Proteccion Personal,
en las condiciones establecidas en el concepto técnico, invitacion a ofertar,
propuesta presentada y el contrato celebrado.

3. Cada prenda y elemento de proteccion personal contara con su ficha técnica.

4. Garantizar la entrega de la dolacién en el almacén de la Empresa.

5. La dotacidn y elementos de proteccion personal deben ser nuevos, de primera
calidad y deberan contar con una garantia mayor de seis (06) meses.

8. Asumir los costos en que se incurra por las devolucionas por calidad o errores en
la entrega hasta el recibido a satisfacciéon por EMSERFUSA E.S.P.

7. Asumir los costos de transporte que surjan en la ejecucion del objeto contractual.,

8. Informar a los supervisores del contrato sobre cualquier situacién que pueda
alterar el éptimo cumplimiento del contrato.

9. Constituir péliza de cumplimiento, calidad y pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizacion laborales social.
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10. Brindar una capacitacion sobre el uso y mantenimiento de los elementos de
proteccion personal a los funcionarios de EMSERFUSA ESP.,

11. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y
ejecucion del servicio a prestar.

OELIGACIONES GENERALES:

a)
b)

c)

d)
e)

)
)
h)
i)
1)
k)

1)

Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.

Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en
los Concepto técnico y la propuesta presentada

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le
soliciten en desarrollo del contrato.

Cumplir con las metas del Contrato.

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte
del supervisor del contrato.

Qbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
y en trabamientos.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algan hecho.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo, si a ello hubiere lugar.

Diligenciar el formato Unico de hoja de vida que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de
1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 del 2003 del departamento administrativo
de la funcién publica, cuando haya lugar.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente
contrato y de la ejecucién del mismo.

m) Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello

n)

0)

hubiera lugar, tener afiliade al personal a cargo al Sistema General de Seguridad
Social.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses
mas y presentarse en la alcaldia municipal en el momento en que sea requerido.
Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos
a su conocimiento con ocasion de la actividad contractual.

2.10. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcién del
presente contrato.

2. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

Ejercer el control de la ejecuciéon del contrato por intermedio del  Supervisor,

4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de
seguridad social integral en salud y pensién.

5. La Empresa entregara el disefio del estampado que debera llevar los uniformes.

&

1.7. ACTIVIDADES O CONDICIONES TECNICAS. (Propuesta Técnica)
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DESCRIPGION

Overol onterizo on dril vulcano en colares nzul cen gris,
cinta reflectiva bicelor naranja-gris tipo chaleco, en mangas,
y bota pantalén, con lego de la empresa ostampade en
brazo izquierdo, picrna deracha, y espalda, De igual manara
su eslampard el nombre de [a divisién a la que pertenece o
operario en la parte superior de |a espalda, Los overolas por
operario deberdn lener un cddigo con el propdsiio do
hacorle seguimienlo a la prenda en caso de pérdida, El
contratista acordara cen la empresa las jornadas de toma
do tallaje sobre medida, Norma aplicable NTC-3252, NTC-
3399

Ovorol deo dos piczas coloros nzhl_éﬂn'grls, cinta rafloctiva
bicolor naranja-gris lipo chaleco, en mangas, y beta
pantalén, con logo do la empresa estompade en brazo
lzqulorde, plerna derecha, y aspalda, De igual manera se
astompara el nombra de la divisién a la quo porlenace al
operario en la poarte superior de |a ospalda. Los overoles por
operario deberéin tener un codigo con ol propésite do
haeerlo seguimiento o la prenda on caso de pérdida,  El
contratizla acordara con la empresa las jornndas de toma
da tallaje sobre medida, Norma aplieable NTC-3252, NTC-
3399

i

Botas do seguridad dioléctricas
Puntera; de sequridad no motalica

Plantilla; material espumado de 2.5 mm y recublerta do
poliéster de algeddn.

Suela; poliurctano, hicolor, biodensidad, liviana, rosistente a
hidrocarbures, alta resislencla a la abrasién y flaxible,

lotalmente dicléelrica. El conlratista acordara con la
emprasa la toma de nimeres de calzado,

Ojales: plaslices, ne conducloras de clectricidad

Norma NTC 1741, NTC 2380

Bota de caucho larga

Color: amarilla

Botas fabricadas en PVC, impermaeables antideslizanles.
Suela: antideslizonte norma astm [ 1677 -05

Entre suela ¢n acoro, norma astm 2413 -05

Punlera de acero norma astm 2413 -056
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Gafas de seguridad contra Impacto color amarille, con
proteccion UV, anti rayones, anti empafiarte, contra
impacto, proteccién laleral, de adecuado sellamiento sobre
ol rostro. Norma aplicable ANS| Z-87.1.

Cachucha chavo bordada con el logo de la empresa, en
colores y disefio escogido por la comision de dotacién,

Conjunto Impermeable  amarillo en dos piezas en
material PVC calibre 18 norma NTC-4615, chaqueta con
cuello guarda capota, cierre en cremallera, cinta reflectiva
1" con un estampado del logo en la parte de la espalda
(EMSEFUSA).

Casco de scguridad - casco dieléetrico: Ajuste tipo
rachet, barbuguejo de tres puntos de apoye, en reata no en
caucho. Norma ANSI Z89.1, NTC1523 con slstema mega-
rachet (ajuste por perilla) que se adopta a diferentes
diametros de cabeza, permitiendo un adecuado ajuste para
trabajos exigentes. Casco tipo 2 clase E

10

Visera tipo pava; sombrero en tela dril, con ala ancha y
cordon, Utilizado para realizar actividades a la intemperie
con exposiclén al sol y pelve con un bordado tamafio
holsille (EMSERFUSA),

i

| \.\-‘.l‘
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11

Gafas polarizadas color café o negras: con  marces
fabricados en policarbonato oftdimico que permitan un buen
gjuste al rostro. Lenles con filtro uv de 100% que provean
caracteristicas de  onti-ralladura y  anti-empafante, Las
gafas deben filtrar el reflejo del sol en bloques de luz y
maximizar la capacidad de vision eliminande los reflejos y
las reflexiones que impiden observar la imagen.

12

Protector auditivo con copa de Insercidon a casco, Norma
ANSI 53,19

Cojinctes de suave espuma ofrecen un sello adecuado sin
causar demasiada presidn. Los cojinetes son faclles de
reemplazar y su capa exierior osta fabricada en plastico
texturizado que facilita la ventilacion y aumenta su
durabilidad. Material antialérgico, que sean lavables parn
mayar vida GOtil y econamia de muy bajo pese, brindan una
afectiva e higiénica proteccion, Orejera con  dindema
superiar H3A8. (NRR 25 dB) Banda superior amplia y
acolchonada con cuatro puntos de suspension de acero,
acojinamiento superlor a la vez que distribuye la presién
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para mayer comodidad y se adapta a la mayeria de los
porfiles faciales,

Protector auditivo do Insercién en silicona diserio do triple
pestana que proporciona ol sollo ideal en cualquler canal
auditive, de forma oval en las pestafas para una mayor
13 | comodidad, es lavable, fabricade en polimero libre de silicdn
color amarille de fdeil visualizacion, esti disponible con
cordon y estuche, Con edmara interna do aire. Posee un
nivol do disminucion del ruide de 25¢b. ANSI §3.19.

RESPIRADOR CON FILTRO INTERCAMEIABLE (half
face): La media mascara disefinda para efrecer proteccidn
frente a gases, vapares y/o parliculas, Estd fabricada en un
clastomera sintélico para proporcionar un ajuste cémado y
seguro, proporcionando mayor visién y comedidad en o
respiracian. Ofrece comodidad al usuario, espocialmenta
durante tiempo de uso prolagonde por su diseno liviano y
14 bicn  balancendo, pucsto que poermile una  apropinda
distribucion del paso del respirador y los cartuchos, Ajusle
adecuado para una gran varlodad de rostros, debido a que
estih disponible en tallas: pequena (6100), modiana (6200) y
grande (6300), Ripida y tacil colocacién de los cartuchos y
los filtros por ol disefio de ajuste bayonata, que alimina el
uso de relenedor, NTC-3852

Notn: Por eada unidad debord traer G repuestos de filtros,

Monogafas con ventilacién integrada: con ventilacidn
indirecta y visor perforado que pormite una adecundn
cireulacidn dal aire dentre de la monegafa proporsionando
frescura en climas cilidos o en ambienles himados,
15 | elaborado inlegraimonte on policarbonato, parmite uso de
respiraderes media cara do baje o libres de mantenimiante
y lentes formulades, resistenta al impacto de particulas
sélidas y a algunos agonles quimicos, Norma de calidad
ANSI Z87.1

Guantes mesquetero Guanie muy rasistente para trabajo,
su largo adicienal permite usarlo al hacor inmarsiones vy
mezclas de productos en estanques grandes y profundos,
16 | Excelente resistoncia contra una gron variedad de agentes
quimices, solvantes, dorivades orgdnicos, dcidos
solvenles, Norma aplicable NTC-2190, Talla 8,9 y 10, Larga
56 ems

AR T
|“|H il il
il e

Traje fontanoro con bolas incorporadas: ovorol fabricade
en PVC impermeable con base en polidstar Cal. 0.65 mm.
(26 mm. /plg.), pantalén con peto y cargaderas, con bala de
sucla antideslizonte y vuleanizada. Matorial resistenle o
dcidos o hidracarburos, do 27.5 e¢m. De allura, Con
accesarios dicléclricos e inoxidables, Tirantas de resorto y
cierra con habillas de soguridad. Con logo estampade en la
espaldn, NTC-4615,

17
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Bata laboratorio en dril vuleano 3/4, con un bordado

1
8 |1amatio bolsillo (EMSERFUSA). |
||
i
.“’
19 | Cofia en dacron i
I
Delantal callbre 25 de 82 X 115 PVC il
Confeccionados con material vinllico con soporte textil en it
20 |poliéster para evilar el desgarre, Buena resistencia fisica. , iiu
Buena resistencia al desgaste por uso correcto. Calibre I|I||!‘| il
25(0.58mm) industrial. Cesluras con sistema de clectro l-!\li'. ‘
sellado, impiden filtraciones en las uniones. I AT
:‘Illlll‘!'lﬂz‘ }
ﬁ‘\‘n r'!l ‘|
21 Jean 14 anzas prelavado unlsex, con lege en bolsillo
trasero lado deracho,
o T..mu‘.'. !
il H i ‘
gl
, 1'1 il ||!|h i
Guantes de vaqueta tipo ingeniero cortos con refuerzo en |i" ‘ |' 'H [t l"" ' '
22 |la palma, pufia tipo masquetero con ribete y soporte en il | V"““‘ \"‘ ’l\l”":‘; *«'\-u H
caucho para mayer nivel de proteccion. ||| h.l“‘"m' \I‘m\ |\ ‘ |\\ ’I“ |||1”|\HHH‘| H | %
| - |
e
w;w ‘ A
HJIF' I.l“l\“‘l}' ‘ LAt “:‘,g
J s wey v
Proteccian respiratoria para particulas,
Los respiradores descchables estén formados por varias
3 capas de material filtrante, se ulilizan para proporcionar aire

limplo, utllizades on ambigntes que son demaslado donso
ante contaminante, vapores y gases,

NTC-3852, NIOSH N95

lisg

it
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24

Delantales de carnaza

Delantal en cuero vacuno para la proleccidon de tronco,
codera y muslos, adecuados para el mancjo de clemenlos
que puedan occoslonar friccidn o desgaste de la piel o Ia
ropa, manejo de elementos calientes en forma intermitente,
en flrabajos con riesgo medio deo punzadura, corte y
abrasion, y en soldadura para evitar chispas en la ropa o
cuerpo, NTC-E79, NTC-1981,

.ul

.1‘1

"
]

Caretas acrilicas: Carela para el manejo de quadanadares,
donde existe el peligro de proteccion de particulas a los ojos
o al rostro, Permile el uso simultdneo con protector auditive,
casco o pava, Norma aplicable NTC 3610,

26

Conjunto impermecable negro para molociclista en dos
piczas chaqueta, fabricado cn PVC ealibre 0.25 con soporto
do poli¢ster, capucha integrada o desmontable, con dos
bolsas lalerales con solapa, broches ajustables en
mufiecas, coslura scllada alla fracuencia, broche plastico
oculto con solapa ol frente, ventilaclén en axilas y espalda,
cinta reflectiva 1" en brazos y alrededor del cuerpo, con un
eslampado del logo en la parle de la espalda
(EMSERFUSA), NTC-4615,

27

Chaquetas impermeables, acolchadas con cinta rellectiva
con bordado de la empresa.

Tela 100% Polyester Base: Impermeable Peso: 115 Gra/M2.

Con copucha, las mangas no se deben desmontar, forro de
poliésier, Protecciones CE DIOTM = Nivel 1 en los codos
(cod. B002),

28

Casco motocicleta cerrado con nerma de saguridad

Sistema de absorcién en lela jeraylon cachateras
desmontables y lavable. Visor en policarbonato uv y ajuste
tornillo, en la parte interna debe ser acolchado o forrado en
policstireno expandide de densidad alta, pintura con uv y
recubierta en barniz, llevar impreso el nimere de la placa
de In metoclelota las lelras y el numero deben ser en arinl
reflectiva cuyo tamaio serd de 3.5 em de alto y un ancho de
trazo de 1 em, quc cumpla con la nerma técnica NTC 4533
minimo cumplir con la certificacion Dot dabe ser un casco
intcgral.

"""‘?«u*.tw&;"f@:‘*!l‘““"‘ n,
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Respirador Pieza Facial Cara Complota: Pleza (aclal cara
completa con viser de policarbanato altamente resistente a
impactos, Materia de doble cartucho, ofrece lo posibilidad
de ser utilizada con filtros y cartuchos reemplazables para
proteccion. El material elastomerico es suave a la plel, da
comodidad al usuarlo. Ofrece proteccién con multiples
alternativas de proteccién contra cierlos gases y vapores y
material particulado, dado que se puede utilizar con los
cartuches Linea G000 vy fitros Linea 2000, Liviana y
balanceada, gracios al arnés de cuatro puntos de apoyo,
mayor comodidad durante mayor tlempo de use, Adaptador
Unico central. Direcclona la oxhalacién hacia abajo en e
mismo senlido de la respiracidn, oyudando a reducir la
acumulacién de polve on ¢l drea de la valvula, Valvula do
exhalacién Cool FlowTM, ayuda o una respiracion mdas
comada, fresca y seca. Fillros de ajuste tipo bayoneta para
una facil y rapida colocacién. Mayor visibilidad y comedidad
para el usuario, por el diseno de amplio del lente. Versatil,
puede ser utilizada como presidn positiva cuande se
ensambla a lineas de aire tipo esleloscopio, NTC-3852

Nota: Por cada unidad deber traar 6 repuestos de filtros,
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Chaqueta impermeablo: Cucllo capucha sellada a la
prenda, manga larga, pufio sencillo con cremallera y velero
central con costura de sellado electro frecuencla, malerial
en PVC, calibre 18 narma NTC-4615,

iy
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Estuches para impresoras do facturacién: de 6.5 cm
ancho y 19 em de large en cuero cuello forrado en el interior
con banda ascguradera con broche de cazuela, pasodor
para cinturén de S5em y corren para cargar y nivelar,
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Marral; cn material lona impermeable, Este morral posee
un compartimiente principal bastante amplio con espacio
para el portatil, Utiles escolares o implementes de trabajo,
un bolsillo mediano para documentos o carpetas y el
mediano con cspaclos para lapiceros y tarjetas, dos
pequefos uno con éspacios para celular y el otro para las
llaves, posee dos corgaderas graduables acolchadas y una
de estas con porta celular y espaldar ergondmice, Las
medidas son: 47 ¢cm alto, 42 ecm ancho y 18 cm profundidad,
Cuenta con dos cargadera graduables y de hombro,
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Chalecos Institucionales: lela de composicién 100%
poliéster, Impermeabilidad, tojido plano, textura piel de

33 |durazno, se utiliza para sudaderas y chalecos, celor; azul
oscura y azul rey, con borde en la espalda (logo
institucional),
i “u ;:r Wiy
; : A I
Camisa Oxford para caballero con coordinados I;\i}::||lw' Lt
- (pie de cuello interno, pechera interna y pufio R il

interno), en colores institucionales con el logo
bordado a la parte izquierda sobre el corazdan.

| DOTACION SERVICIOS GENE

RALES™

DESGRIPGION
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Peso: 1.30 gramos " |

Composicion: 65% polyester 35% algodén.

Blusa estilo camisero con dos pinzas adelante y
dos atrds para mejor entalle. Sels botones
adelante y dos en cada manga color blanco, toda
pespuntada al ancho del pie, Corte atras en
sentido horizontal y pie de cuello en tela color
blanco.

BLUSA

Disefio: segun lo acordado con |a comisién de
dotacion y en colores institucionales, bordadas
con el logo de la Empresa al lado izquierdo.

Tallas: tomar las medidas de cada funcionaria.

Composicién: 100% Polyester.

Peso: 210 Grs/M2.

PANTALON Descripcion: del pantalén color negro, estilo
clasico con pretina cruzada de 6 cms y dos
botones. Pespuntado al ancho del pie y todo con
filete de color negro. Dobladillo de 6 cms.

Suela sz En Poliuretang, antideslizante,
= liviana y antideslizante (Norma NTC

4811)

Cuero Calibre 14-16 hidrofugado e
impregnado (Norma NTC 4804)

Plantilla Elaborada en Eva para confort y
absorcion contra impacto,

Forros y Elaborados en material textil,

Contrafuert Bimiive térmico y antialérgico.

es

Zapatos para mujeres de uso institucional elegantes, comodas y
antideslizantes,

1.10 LUGAR DE EJECUCION

El contrato se desarrollara en el municipio de Fusagasuga y en el almacén ubicado en La
Planta La Venta EMSERFUSA E.S.P sector manila Fusagasuga

1.11 SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA.

La supervision estard a cargo de la Jefe de la Divisién Administrativa y el Profesional
Universitario de Gestidén Humana a quien tendra las siguientes obligaciones: 1) Certificar
la idoneidad del Contratista cuando haya lugar. 2) Verificar el cumplimiento del objeto
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contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 3) Elaborar informe de
ejecucién remitiéndolo de manera oportuna a las instancias correspondientes. 4) Elaborar
la certificacién del cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el fin
de proceder al pago correspondiente. 5) Verificar al momento de certificar el cumplimiento
del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con
los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley. 6) Impulsar el tramite de los
pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos. 7) Informar
oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato. 8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al
contrato, cuando sea procedente

2. CONDICIONES GENERALES DE LA INVITACION.
2.1 MANIFESTACIONES DE INTERES

Las Manifestaciones de interés deberan presentarse en la ventanilla de la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA "EMSERFUSA" en la ciudad de Fusagasuga,
Departamento de Cundinamarca, ubicado en la avenida las Palmas No. 4 — 66, o al correo
electronico contratacion@emserfusa.com.co en los dias y horarios establecidos en el
cronograma,

El proponente que no manifieste interés en los términos establecidos en el cronograma
del proceso, no podra participar en el mismo.

2.2 PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan presentarse escritas por medio mecanografico o por computador,
en original paginado, rubricado en su totalidad y con un indice donde se relacione el
contenido total de la propuesta.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo. Las propuestas que se presenten
después de la fecha y hora fijadas para su entrega seran consideradas como
extemporaneas, lo que originara su deavolucion inmediata.

Las enmiendas u otros cambios que se hagan en los formularios de la propuesta, se
deberan certificar con la firma del proponente en el respectivo formulario: de no hacerlo la
empresa no tendra en cuenta dicha enmienda.

Las propuestas deberan presentarse en la ventanilla de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE FUSAGASUGA ‘EMSERFUSA" en la ciudad de Fusagasugd,
Departamento de Cundinamarca, ubicado en la avenida las Palmas No. 4 — GG, en los
dias y horarios establecidos en el cronegrama.

2.3 OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES

Los interesados podran solicitar por escrito aclaraciones del presente documento hasta la
fecha establecida en el “Cronograma de Actividades del Proceso”,

Concluido dicho término, LA EMPRESA no aceptard en las etapas subsiguientes del
proceso, cuestionamientos sobre el contenido y alcance de las estipulaciones y
exigencias establecidas en el presente documento.

La informacion sobre preguntas y respuestas y las modificaciones que llegaren a hacerse
a los documentos del proceso se publicaran en la pagina web y deberdn tenerse en
cuenta para la elaboracion de |a propuesta,

2,4 DOCUMENTOS HABILITANTES
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La verificacion de estos requisitos serd del tipo CUMPLE/NO CUMPLE. (TECNICOS,
JURIDICOS Y FINANCIEROS)

2.5 FACTORES DE EVALUACION

Para que una oferta sea calificada en el criterio econémico, el oferente debe cumplir con
los siguientes criterios de verificacion:

FACTOR CUMPLIMIENTO

| Capacidad Juridica = CUMPLE/ NO CUMPLE
Capacidad Financiera ) CUMPLE /NO CUMPLE
Experiencia CUMPLE / NO CUMPLE
Verificacién Técnica CUMPLE / NO CUMPLE

La suma de los Factores Técnicos (FT) y los Factores Econémicos (FE) dara como
resultado un valor maximeo de 100 puntos calculados de la siguiente manera:

P=FT+FC+FE + FEC = 100
Donde:

FT = Factor Técnico

FC= Factor Calidad

FE = Factor experiencia especifica
FEC = Factor Econémico

2.6 COMITE EVALUADOR

Grupo encargado de la evaluacidon, andlisis y calificacion de las propuestas para
establecer la mas favorable conforme a la ley y a la invitacién. Este comité podra
apoyarse en técnicos y expertos en aspectos técnicos del objeto a contratar.

2,7 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las
siguientes eventualidades:

a. La falta de capacidad juridica para presentar la propuesta a la fecha de cierre de la
Invitacién publica.

b. Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes para la participacién
en el proceso.

¢. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciade u obtenido
correspondencia interna, proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta a
observaciones no enviados oficialmente a los proponentes,

d. Cuando se compruebe confabulacidon entre los proponentes tendiente a alterar la
aplicacién de los principios fijados por la empresa para el procedimiento de
contratacion,

e. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o que contengan errores que determinen el resultado de Ia
evaluacion.

f. Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre
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de la Invitacién publica o haya sido enviada por correo,

9. En el caso que el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

h. Cuando durante el proceso se presenten circunstancias que alteren sustancial y
desfavorablemente la capacidad econdmica u operativa del proponente.

i. Cuando el proponente incumpla cualquiera de las especificaciones técnicas
establecidas en la invitacion

j. Cuando la garantia de seriedad de los ofrecimientes no se allegue junte con la
propuesta. En caso de haberse solicitado.

k. Cuando la informacién de caracter juridico, técnico, financiero, de organizacién, de
experiencia, contenida en el RUP, y que es objeto de verificacién por parte de la
entidad no se encuentre en firme al momento de la adjundicacion.

I El proponente en su propuesta debe cotizar todos y cada uno de los items
establecidos en el cuadro de cantidades y su numeracién, descripcién y unidades
debera corresponder a las indicadas por el la empresa, so pena de que la propuesta
sea RECHAZADA,

m. Cuando el presupuesto de la propuesta presentada sea superior al presupuesto
Oficial,

n. Cuando los valores unitario de la propuesta superan el valor unitario de la invitacién
y/o la sumatoria de los mismos superen el valor establecido por la empresa.

2.8 CAUSALES PARA DECLARATORIA DE DESIERTA

LA EMPRESA podra declarar desierto la presente proceso cuando no pueda adelantar
una seleccion objetiva, Entre otras, seran causales para declarar desierto el proceso las
siguientes:

a. Cuando ninguna de las partes realice manifestaciones de interés.
b. Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al presente documento,
c. Cuando no se presente propuesta alguna.

d. Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los proponentes
durante el proceso que impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

En cualquiera de los eventos anteriores, |a decisién se notificara a todos los proponentes
3 DOCUMENTOS HABILITANTES Y EVALUACION

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la propuesta se diligenciara conforme al madelo contenido en
el Anexo N* 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente.
Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio
debera estar suscrita por el representante, debidamente facultado en los términos de ley.
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Cuando el proponente sea una persona extranjera, la propuesta sera abonada por un
profesional nacional colombiano debidamente matriculado en el pais conforme a las
normas vigentes.

b) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / CEDULA DE
CIUDADANIA.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia y representacién
legal, mediante la presentacién del certificado expedido por la Camara de Comercio
respectiva, el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre de la Invitacién publica y en el que conste que la sociedad
esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y que el término de su duracion
es mayor a la del contrato y un (1) afio mas y su fecha de creacién sea de minimo 3 afios
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, el objeto social debe tener relacion
directa con el objeto del contrato a celebrar.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la
persona juridica, se deberd presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta
Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de la Junta, seglin el caso, en el que
conste que el representante legal esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato en el evento de adjudicacion.

La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del contrato a
celebrar, o si la vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida en el
Invitacién Publica dara lugar a que la propuesta sea evaluada como NO
HABILITADA JURIDICAMENTE.

Si el proponente es una persona natural deberd anexar copia de la Cédula de
ciudadania y del certificado de matricula mercantil de la camara de comercio, donde
las actividades que desarrolla tengan relacion directa con las del objeto del contrato, y el
cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso.

¢) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Cada Proponente o integrante de la Proponente persona natural o juridica, debera allegar
el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio respectiva, el cual
debe estar vigente, actualizado y en firme.

El proponente debera estar certificado en los codigos establecidos en esta, para lo cual
debera presentar el Certificado de Registro Unico de Proponentes, con fecha de
expediciéon no mayor de treinta (30) dias anteriores a la fecha de recepcion de las
propuestas, en la cual conste su inscripcion y clasificacidn vigente en el RUP,

d) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera constituir a su costa y presentar con su propuesta una garantia de
seriedad expedida por un Banco o por una Compafia de Seguros legalmente
establecidos en Colombia

La garantia de seriedad de la propuesta se debera constituir por un valor no inferior al
10% del Presupuesto Oficial total y con vigencia de dos (2) meses contados a partir de la
fecha y hora fijadas para el cierre del proceso de Seleccién.
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En todo caso la cobertura de los riesgos de la seriedad de la oferta debera amparar las
obligaciones surgidas del ofrecimiento hasta la celebracién y perfeccionamiento del
respectivo contrato

La garantia deberd ser otorgada a favor de la Empresa de Servicios PUblicos de
Fusagasuga - EMSERFUSA ESP.

En el evento que la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, en la garantia
de seriedad de la propuesta debera estipularse que el tomador es:

"El Consorcio o Unién Temporal (segun sea el caso), conformado por (nombre o razén
social de los integrantes)”

La garantia de seriedad serd devuelta a los proponentes cuyas propuestas no fueren
aceptadas una vez se haya perfeccionado el contrato.

e) PROPUESTAS CONJUNTAS

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada unoc de los
integrantes debera presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su
naturaleza, persona natural o juridica.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucién del consorcio o unién
temporal, en el cual constara por lo menos:

a; El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.
b. La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en

nombre y representacion del consorcio o unién temporal; igualmente, debera designarse
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

(N En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefalar los términos vy
extension de la participacién de cada uno de ellos en la propuesta v la ejecucién del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la
EMPRESA.

d. Cuando en el documento de conformacién de la unién temporal no se discriminen
los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion de cada uno
de sus integrantes, se entendera que su participacién es por porcentajes equivalentes. En
consecuencia, en caso de sanciones, la EMPRESA las aplicard por igual a todos los
integrantes.

e. La duracién del consorcio o unién temporal debera ser igual al plazo de ejecucion
del contrato y un ario mas.

f) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS
SISTEMAS GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y
junto con la presentacion de la oferta, el proponente debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral
(salud, pension, ARP), asi como los propios del SENA, ICBF, y Caja de Compensacién
Familiar cuando corresponda.
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El proponente que resultare adjudicatario del proceso, estard obligado a acreditar este
requisito para cada pago derivado del contrato.

El proponente deber allegar el soporte de pago a seguridad social y para fiscales,
g) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).
El proponente debera presentar fotocopia de este documento.

En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan
cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

h) COPIA DEL CERTIFICADO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA RELACIONADO CON ANTECEDENTES FISCALES.

Le correspondera la ENTIDAD comprobar la informacién contenida en el Boletin de
responsables fiscales, en consecuencia, no serd necesarioc que los proponentes
presenten copia del certificado de la Contraloria General de la RepUblica relacionado con
antecedentes fiscales. Lo anterior de conformidad con la Circular No. 005 de febrero de
2008, expedida por la Contraloria General de la Republica.

i) COPIA DEL CERTIFICADO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
RELACIONADO CON ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Le correspondera la ENTIDAD comprobar la informacion de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacién. En el caso de propuestas conjuntas,
se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, seguin corresponda.

j) COPIA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
Le correspondera la ENTIDAD comprobar la informacién de antecedentes judiciales.
3.1 REQUISITOS HABILITANTES
CAPACIDAD JURIDICA

a) Carta de presentacion.

b) Certificado de existencia y Representacién Legal del contratista,

¢) Registro Unico de proponentes con fecha de expedicién no superior a 30 dias
calendario,

d) Pdliza de seriedad de la oferta.

e) Fotocopia legible de la Cédula de Ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica.

f) Fotocopia del RUT actualizado

g) Pdliza de seriedad de la propuesta,

h) Verificacion Antecedentes de |la Contraloria de la persona natural o representante
legal. En la cual el contratista establece que no aparece en el boletin de
responsables fiscales, vigentes,

i) Verificaciéon Antecedentes de la Procuraduria de la persona natural o
representante legal donde constatan los antecedentes disciplinarios del contratista,
vigentes,

J) Verificacion Antecedentes judiciales de la persona natural o del representante
legal, expedido por |la autoridad competente

k) Certificado de aportes parafiscales.

[) Compromiso anticorrupcién

m) Declaracion juramentada sobre inhabilidades e incompatibilidades
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CAPACIDAD FINANCIERA
Liquidez: LIQUIDEZ = 2.0

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el indice de liquidez se calculara
sumando las partidas de cada integrante ponderadas de acuerdo con su porcentaje de
participacién asi:

(AC1"%P1) + (AC2'%P2) + (AC...N'%P...N) / (PC1*%P1) + (PC2'%P2) + (
PC...N*%P...N)

Donde
AC1= Activo corriente integrante 1, 2 .....N
%P1= Porcentaje de Participacion Integrante 1, 2 ....N

PC1= Pasivo corriente Integrante 1, 2 ....N

ENDEUDAMIENTO
El proponente debera acreditar un Nivel de endeudamiento, menor 6 igual a sesenta por
ciento (60 %).

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el Nivel de Endeudamiento se
calculara sumando las partidas de cada integrante ponderadas de acuerdo con su
porcentaje de participacién asi:

(PT1*%P1) + (PT2*%P2) + ( PT...N*%P...N) / (AT1*%P1) + (AT2*%P2) + (
AT...N*%P...N)

Donde

PT1= Pasivo Total integrante 1, 2 .....N

%P1= Porcentaje de Participacion Integrante 1,2...N
AT1= Activo Total Integrante 1,2 ....N

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES > 3.0

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, el indicador de Razén de Cobertura
de Intereses, se calculara sumando las partidas de cada integrante ponderadas de
acuerdo con su porcentaje de participacion asi:

(UP1*%P1) + (UP2*%P2) + (UP...N"%...N) / (GI1*%P1) + (GI2*%P2) + (I...N*%...N)
Donde

UP1= Utilidad Operacional integrante 1, 2 .....N
%P 1= Porcentaje de Participacién Integrante 1, 2 ....N
Gl1= Gastos de Intereses Integrante 1,2 ....N

EXPERIENCIA

La experiencia se demostrara mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP) donde
debera temer registrado como minimo (1) contrato que sea igual o superior al 200
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SMLMV, cuyo objeto sea " suministro de elementos de dotacion y/o elementos de
proteccién y/o seguridad industrial”, el cual debera contener los codigo UNSPSC, 311628,
46181500, 46181600, 46181700, 46181800, 46181900, 46182000, 53102500, 53111500,
De lo anterior el proponente debera allegar certificacion del contrato.

3.2 FACTORES DE EVALUACION.
MUESTRAS FiSICAS

El proponente debera presentar una (1) muestra fisica de todos los items, las cuales
deberan estar acompafiada por las correspondientes especificaciones técnicas del bien,
las cuales deberan ser entregadas en la Division Administrativa de la empresa
EMSERFUSA E.S.P de Fusagasuga, junto con la propuesta. Las muestras seleccionadas
deberan quedar como testigos del ofrecimiento durante todo el plazo de ejecucion
contractual.

« EL proponente que presente las muestras fisicas incompletas, sera objeto de
rechazo de la propuesta.

GARANTIA MINIMA

La dotacion y elementos de proteccion personal deben ser nuevos, de primera calidad y
deberan conlar con una garantia minimo de seis (06) meses.

CRITERIOS DE SELECCION PUNTAJE '

90 Puntos a la propuesta que presente el menor valor, a las
demas propuestas se le asignara el valor de la siguiente
forma: al segundo menor valor se le asignara 25 puntos, al
tercer valor se le asignara 20 punlos y asi suceslvamente se
descontaran 5 puntos a las ofertas subsiguientes, al
séplimo valor y siguientes no se |les asignara puntaje.

MENOR VALOR:

10 PUNTOS MAYOR GARANTIA DE LOS BIENES

Se asignara un puntaje maximo de 10 puntos al proponente
TECNICO: que ofrezca la mayor garantia, de los bienes vendidos,
adicional a la solicitada como faclor habilitante, por defectos
en los mismos, imputable al fabricante (costuras, colores,
pegues, amarres, etc.

TOTAL: 100 PUNTOS

S
QV" B GERENCLA

SC¢AFUSA 438,
JULIAN DUARTE CASTELLANOS
Gerente EMSERFUSA ESP
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ANEXO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Fecha:

Senores:

Respetados senores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en la
presente proceso de seleccion cuyo objeto es

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el
respectivo contrato dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la comunicacion de la misma y a
ejecular el objeto contractual de acuerdo con la invitacion publica, |a propuesta y el contrato.

En mi calidad de proponente declaro:

Que conozco la Invitacion publica, sus adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, asi
como los demas documentos relacionados con los trabajos, y acepto cumplir todos los requisitos
en ellos exigidos,

De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de
los requisitos a que se reflere el numeral anterior.

Que acepto las cantidades establecidas por LA EMPRESA para la gjecucion del contrato,
entendiendo que son aproximadas y que por tanto podran aumentar o disminuir durante el
desarrollo del mismo,

Que en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucion del contrato
respectivo, cuando LA EMPRESA dé |la orden de Iniciacién mediante [a comunicacion escrita que
se suscriba para el efecto, y a terminarlo dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo
establecido en los documentos de |a Invitacién, la propuesta y el contralo respectivamente.

Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a esta INVITACION
PUBLICA.

Que con la firma de la presenle Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me
encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabllidad, incompatibilidad y demas
prohibiciones consagradas en la Ley para celebrar el contrato,

Que lei cuidadosamente la INVITACION PUBLICA y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos.
Por tanlo, conocl y luve las oporlunidades eslablecidas para solicltar aclaraciones, formular
objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

Que he recibido las siguientes anexos o adendas a la invitacion publica;

1. de fecha
2. de fecha
3 de fecha
10, Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que loda la informacidon aportada y
conlenida en ( folios) correspondientes a los documentos y formularios juridicos,

financiero, lécnicos y econdmicos, es veraz y susceptible de comprobacion.,

IS
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razan Social del Proponente:

Cédula de ciudadania o NIT;

Representante Legal:

Pals de Origen del Proponente:

(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o unién temporal se debe indicar el nombre y
pais de origen de cada uno de |os inlegrantes)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entenderd que es por una vigencla igual
a la de |la garantia de seriedad de |a propuesta.

GARANTIA DE SERIEDAD Nimero:

BANCQO O Compaiia de SEGUROS:

VALOR ASEGURADO:
VIGENCIA:Desde (_ JYHasta(__ )
(dia,mes,ano) (dia,mes,ano)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: §

PLAZOQ total Para ejecutar el contrato:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta INVITACION PUBLICA las recibiré en
la siguiente Direccién;

Direccién:

Ciudad:

Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Mavil:

Correo Electronico:;

Alentamenle,

Firma:

Nombre:

C.C.

En caso de personas naturales esla carla debe estar firmada por el proponente; en caso de
personas juridicas, consorcios o unlones lemporales deberd estar firmada por el representante
debidamente facultado.
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ANEXO 2

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES.

FECHA EN LA QUE SE PRESENTA LA PROPUESTA

Sefores:

El suscrito Revisor Fiscal (cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley) o el
representante legal, hace saber que la (NOMBRE COMPLETQ), ha cumplido y se encuentra al dia
con sus obligaciones provenientes del sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Institute Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje.

La anterior certificacién se expide para efectos de dar cumplimiento al Articulo 50 de la Ley 789 de
2002,

Alentamente,

c.C.
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ANEXO 03

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los suscritos identificados con cédula de ciudadania No

de domiciliado en actuando en mi propio nombre (o en representacién de
) que en adelanle se denominara EL PROPONENTE manifesto la voluntad de asumir el

presente  COMPROMISO DE TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes

consideraciones:

Que . adelanta un proceso de contratacion que tiene por objeto:

OBJETO:

Que EL PROPONENTE tiene interés en apoyar la accidn del Estado Colombiano y de la
. en la implementacion de mecanismos y nermas para el fortalecimiento de la
transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de Contratacion, y se encuentra
dispuesto a suministrar la informacién necesaria para |a transparencia del proceso y, en tal sentido,
realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE:

PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la
Constitucion Politica ni en la Ley, asi como no tener sancion vigente por la trasgresion de alguna
de ellas, para contratar con Entidades Publicas.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacion que suministré durante el proceso contractual y en la
ejecuciéon del contrato sl me es adjudicado, es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, directa ni indirectamente,
dadiva o beneficio para obtener una decisién a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a
alguno de los proponentes,

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y econémicamente ajustada a |a realidad,
que asegura la posibilidad de ejecutar el objelo del presente contrato en las condiciones de calidad
y oporlunidad exigidas en los téerminos de referencia,

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente
contrato, las modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron a los pliegos de
condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad,

COMPROMISOS

PROPONENTE:

PRIMERQO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion o en la
Ley, me comprometo a manifestarla a la entidad y me comprometo a ceder el contrato, previa
agtorizacién escrita de LA EMPRESA vy, si ello no fuere posible, renunciaré a la ejecucion del
misma.

SEGUNDO: Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y
a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato.

TERCERQ: Me comprometo a suministrar a la EMPRESA, cualquier informacion sobre actos de
corrupcion, soborno, subjetividad, presion o faverecimiento en el desarrollo del proceso contractual,
del que tenga o llegare a lener conocimiento.

CUARTO: Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, y los términos en general, previstos en
¢l pliego de condiciones y en el contrato.
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QUINTO. Me comprometo a desarrollar todas las actividades en el marco de principlos éticos y a
asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente
contrato.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y
declaraciones incorporadas en el presente documento, suscribe en
Alenlamente,

c.C

("} NOTA: Este compromiso debera ser presentado y firmado por el proponente con la propuesta
respectiva, Si es persona juridica, por quien conforme a la ley eslé facultado; Si es consorcio o
unién temporal por quien haya sido designado representante en el documento de constitucion; Si
es persona natural, por ella misma; Si actia en calidad de apoderado, debe estar debidamente
facultade por quien tenga la legitimacidon para hacerlo.
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ANEXON° 4

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Fusagasuga, (fecha)

Sefiores:

Fusagasuga, Cundinamarca

Asunto: Declaracion juramentada
Invitacién Publica No,

Yo, (nombre del proponente o razén social), identificade como aparece al pie de mi firma, declaro
bajo la gravedad de juramento, no encontrarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad legal o constitucional, para suscribir contratos con la Empresa de Servicios
Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P.

Cordialmente,
(Nombre o razon social)

(Firma del proponente o representante legal)
(CC o NIT)
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ANEXO No.5

ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD

IVA VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL |

TOTAL

ESTE VALOR CORRESPODNE A LA SUMATORIA DE LOS PRECIOS
UNITARIOS CUAL ES REFERENCIA PARA LA PRESENTACION DE LA

PROPUESTA ECONOMICA.

NOMBRE DE LA FIRMA:

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NIT o CC.
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